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Statut Szkoty Podstawowej nr 4 w Ryduttowach

Podstawy prawne

Niniejszy Statut Szkoly Podstawowej nr 4 w Rydultowach, zwany dalej Statutem, opracowany zostal
W oparciu 0 nastepujace przepisy:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. z 1997r. Nr 78, poz. 483, z
pézn. zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 967, z p6zn. zm.).
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 1481).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo O$wiatowe (Dz. U. z
2017r. poz. 60, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2019r. poz.1148).

Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 2096, z p6zn. zm.).
Konwencja o Prawach Dziecka przyje¢ta przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ dnia 20 listopada
1989r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526, z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002r. w sprawie zasad techniki
prawodawczej (t.j. Dz. U. z 2016 poz. 283).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych
Sstatutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001r. Nr 61, poz. 624, z
pozn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie szczegdtowych
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 843, z p6zn. zm.).

Inne akty prawne wydane do ustaw.
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Statut Szkoty Podstawowej nr 4 w Ryduttowach

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.

Szkota nosi nazw¢ Szkota Podstawowa nr 4 w Ryduttowach.

Siedziba szkoty znajduje si¢ w Ryduttowach przy ul. Strzelcow Bytomskich 13.

Szkota zostata powotana do zycia Uchwalg nr 30.278. 2017 Rady Miasta Rydultowy z dnia
23 marca 2017r. w sprawie dostosowania sieci szkét podstawowych i1 gimnazjéow do nowego
ustroju szkolnego.

§2.

Ustalona nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu zard6wno na pieczgciach jak
I stemplach.

Szkota uzywa pieczeci szkolnej: okragla, na obwodzie napis: Szkota Podstawowa nr 4
w Rydultowach, a w §rodku orzet z korong.

Szkota uzywa stempla szkolnego:

SZKOLA PODSTAWOWA NR 4
ul. Strzelcow Bytomskich 13
44-280 Ryduttowy
tel./fax 32 4578115
NIP 6472579559 REGON 367740126

§3.

Szkota Podstawowa nr 4 w Ryduttowach jest szkotg publiczna.
Organem prowadzacym szkolg jest Miasto Rydultowy.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

§ 4.

Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1) pierwszy etap edukacyjny obejmujacy klasy I-IIT szkoly podstawowej — edukacja
wczesnoszkolna,;

2) drugi etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

Uchyla sig.

Zasady 1 tryb postepowania w sprawie realizacji obowigzku szkolnego okreslaja odrgbne

przepisy.

Szkota prowadzi swietlice 1 biblioteke szkolna.

§5.
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Statut Szkoty Podstawowej nr 4 w Ryduttowach

Obstluge finansowo — ksiggowa, administracyjng i organizacyjng Szkoly Podstawowej nr 4
w Ryduttowach prowadzi Miejski Zespot Obstugi Placoéwek Oswiatowych w Ryduttowach.
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty reguluja odrebne przepisy.

§ 6.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatow okreslaja odrgbne przepisy.

§7.

W szkole obowigzuje dokumentacja papierowa i elektroniczna.

W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny: uonetplus.vulcan.net.pl/rydultowy. Zasady
funkcjonowania dziennika elektronicznego sa zamieszczone w ,,Procedurach prowadzenia
elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania” stanowigcych odrebny dokument.

Rodzice uczniéow i uczniowie nie ponosza zadnych optat z tytulu udostgpniania im informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki dotyczacych ich dzieci - wtym za Kkorzystanie
z dziennika elektronicznego.

§8.

Uczniowie maja bezplatny dostep do podrgcznikow, materiatow edukacyjnych oraz materialow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Dystrybucja tych materiatéw zajmuje si¢ biblioteka szkolna.

§ 8a.

Zgodnie z procedurami ujetymi w Prawie O$wiatowym szkota uruchamia monitoring wizyjny.
Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego stanowi odrebny dokument.

Rozdzial 2

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§9.

1. Szkota zapewnia uczniom ksztatcenie, wychowanie i1 opieke odpowiednig do osiagnietego wieku

I rozwoju.

2. Przedmiotem dzialalnosci szkoly jest caloksztalt dziatan dydaktycznych, wychowawczych

I opiekunczych oraz organizacyjnych zmierzajacych do zapewnienia realizacji przez uczniow
obowiazku szkolnego okreslonego w przepisach ustawy Prawo O§wiatowe.
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Statut Szkoty Podstawowej nr 4 w Ryduttowach

§ 10.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa.

2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole podstawowej jest dbalos¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia W warunkach poszanowania
jego godnosci osobistej.

3. Ksztalcenie ogdlne ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradyc;ji;

2) wskazywanie wzorcOw postgpowania i1 budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etniczney;

4) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;

5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos$¢;

6) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego mys$lenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

7) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

8) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki;

9) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

11) wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

12) zapewnienie pomocy uczniom majgcym trudnosci z opanowaniem tresci programu hauczania;

13) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w Zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

14) wdrozenie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

4. Szkola wspomaga wychowawczg role rodziny.

§11.

1. Szkota realizuje wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci
w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacniane
1 uzupekniane przez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy.
2. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
1) treSci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz
2) tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemoéw
wystepujacych w spolecznos$ci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow.

§ 12.

Dziatalnos$¢ edukacyjng szkoty okresla:
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1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

3) szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworza
spojna catos¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.

§ 13.

1. W zakresie dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkota w szczegolnosci:

1) dostosowuje tresci, metody 1 organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) zapewnia mozliwos$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form
pracy dydaktycznej;

3) zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mlodziez niepelnosprawna,
niedostosowang spolecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

4) zapewnia opiecke¢ nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania oraz zajgc
rewalidacyjnych;

5) zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

6) ksztaltuje u ucznidow postawy prospoteczne, w tym celu umozliwia udziat w dziataniach
z zakresu wolontariatu, aby sprzyja¢ aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu spotecznym;

7) upowszechnia wérod uczniow wiedze i umiejetnosci niezbedne do aktywnego uczestnictwa
w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

9) upowszechnia wérdd ucznidw wiedze o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz ksztattuje
postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalnej;

10) zapewnia opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j;

11) ksztattuje u ucznidow postawy przedsigbiorczosci i1 kreatywnos$ci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, przez stosowanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych
rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;

12) przygotowuje uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

13) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidéw przez organizowanie zajec
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywno$ci spotecznej i umiejetnosci
spedzania czasu wolnego;

14) upowszechnia wérod ucznidéw wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wilasciwe postawy
wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem 2z technologii informacyjno-
komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

15) ksztattuje u ucznidéw umiejgtnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

16) ksztatci w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych:

a) w Kklasach I-VI uczniowie uczg si¢ jednego jezyka obcego nowozytnego,
b) w klasach VII 1 VIII dwoch jezykoéw obcych nowozytnych.

§ 14.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
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1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,
c) zajecia rewalidacyjne dla uczniow z orzeczeniem,
d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
e) zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw, w szczego6lnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i1 kreatywnosci,
f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawcze] szkoly sa takze zajecia z religii lub etyki,
wychowania do Zycia w rodzinie oraz zajecia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczego6lnosci nauka jezyka oraz wtasnej historii
i kultury.

3. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkole i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

4. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w pkt 1, 2 1 3 zajecia edukacyjne.

§ 15.

Szkota Podstawowa nr 4 w Rydultowach zgodnie z ustawg Prawo Os$wiatowe, a takze

obowigzujacymi aktami wykonawczymi zapewnia:

1) podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej ucznidw
prowadzac:
a) nauke w jezyku ojczystym,
b) nauke religii;

2) wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju, poprzez:
a) innowacje i nowatorstwo pedagogiczne,
b) indywidualne programy nauczania dla uczniow wybitnie zdolnych;

3) bezpieczenstwo uczniow w zakresie bhp 1 ppoz. przebywajacych w szkole podczas zajec;

4) obiektywng ocen¢ uczniéw, zgodng ze szkolnymi zasadami oceniania;

5) organizacj¢ zaj¢¢ dodatkowych dla ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych;

6) opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc i wsparcie;

7) Scista wspolprace z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka) w zakresie nauczania, wychowania
I profilaktyki, uwzglgdniajac ich prawo do znajomos$ci zadan szkoty oraz przepisow prawa
oswiatowego.

§ 16.

1. Szkota wykonuje swoje zadania poprzez:
1) Scista wspdlprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i ich rodzinom;
2) pomoc uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w formie nauczania indywidualnego,
indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych oraz zespoléw wyréwnawczych;
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3) opieke w czasie przerw przed lekcjami i po ich zakonczeniu zgodnie z planem i regulaminem
dyzuréw opracowanych przez dyrektora szkoty;

4) zaopatrzenie w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe
uczniow;

5) ocenianie wedlug Zasad Szkolnego Oceniania;

6) zorganizowane dziatania w zakresie wolontariatu;

7) realizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

8) promocj¢ i ochron¢ zdrowia realizujgc programy prozdrowotne;

9) organizowanie pomocy 1 wsparcia materialnego, wspodldziatanie w tym zakresie
z instytucjami powotanymi do organizacji takich swiadczen;

10) zapewnienie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb przez:
a) organizowanie zaje¢ Swietlicowych po zgloszeniu takiej potrzeby przez rodzicow,
b) umozliwienie spozywania positkow, a takze mleka i owocéw w szkole we wspotpracy

z Agencja Rynku Rolnego;

11) organizowanie wspotpracy z rodzicami przez:
a) zebrania ogolne,
b) zebrania klasowe,
¢) konsultacje indywidualne,
d) otwarte dni szkoty,
e) imprezy szkolne i srodowiskowe,
f) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy nauczyciela lub rodzica.

W zakresie dzialalnosci innowacyjnej szkota wspotpracuje ze stowarzyszeniami oraz innymi
organizacjami m.in. poprzez:

1) realizacj¢ wspolnych projektow;

2) organizowanie uroczystosci;

3) organizowanie zaj¢¢ dla uczniow;

4) promocje¢ dziatah na stronach internetowych 1 w prasie lokalnej;

5) zapraszanie na warsztaty specjalistow 1 przedstawicieli stowarzyszen i1 organizacji;

6) organizowanie konkursow.

§17.

Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczna, pedagogiczng i logopedyczng poprzez:

1)

2)

3)

umozliwienie korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego i logopedy
szkolnego;

dziatania nauczycieli, ktorzy wspieraja swoja postawg i do§wiadczeniem pedagogicznym rozwoj
psychofizyczny ucznidow oraz pomagaja w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

dziatania nauczycieli — wychowawcow, ktérzy rozpoznajg potrzeby swych wychowankow,
wspotpracuja z pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym, rodzicami, poradnig
psychologiczno -pedagogiczng i innymi instytucjami $§wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom.

§ 18.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz
rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw, wynikajgcych z:

1.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wybitnych uzdolnien;

niepetnosprawnosci;

niedostosowania spotecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
zaburzen komunikacji jezykowej;

choroby przewlekte;j;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
z niepowodzen edukacyjnych;

10) zaniedban srodowiskowych;

11) trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych ze zmiang §rodowiska edukacyjnego;
12) trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi,

13) ksztalcenia za granica.

§ 19.

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
i nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicOw ucznia.

§ 20.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicOow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
I dydaktycznych i rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow szkoleniowych.

§21.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

la. Koordynatorem pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole jest nauczyciel wyznaczony

2.

3.

przez dyrektora szkoty. Koordynatorami pomocy w zespotach klasowych sa wychowawcy klas
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy oraz specjalisci.

Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami 1 placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia,

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia
z uczniem;

5) pielegniarki szkolnej;

6) poradni;

7) uchyla sig;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sadowego;

11) PCPR.

§22.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oOraz
poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
3) zajec specjalistycznych:
a) korekcyjno-kompensacyjnych,
b) rewalidacyjnych,
c¢) logopedycznych,
d) socjoterapeutycznych,
e) 0 charakterze terapeutycznym,
f) uchyla sig;
g) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;
4) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
5) zajec¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
7) porad i konsultacji;
8) warsztatow.
Szkota organizuje nauczanie indywidualne na podstawie orzeczenia z Poradni Psychologiczno
—Pedagogicznej oraz skierowania do nauczania indywidualnego przez organ prowadzacy.
Szkola umozliwia uczniom szczeg6lnie zdolnym realizowanie indywidualnego toku nauki
na zasadach zawartych w odpowiednim rozporzadzeniu MEN.

§ 23.

W celu udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej dyrektor szkoty powotuje
zespoty skladajace si¢ z nauczycieli, wychowawcow Klas oraz specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem, ktorych zadaniem jest jej planowanie i koordynowanie.

Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajagcy zalecenia zawarte
W  orzeczeniu o potrzebie  ksztalcenia  specjalnego oraz  wnioski  wynikajace
z wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Jest on dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
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ucznia. Program ten opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie, nie dtuzszy
jednak niz etap edukacyjny.

Dla ucznia wymagajacego pomocy psychologiczno-pedagogicznej ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne oraz dla ucznia posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej opracowuje si¢ dostosowania w zakresie metod i form pracy zgodnie
z zaleceniami zawartymi w opinii PPP.

O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
dyrektor szkoty niezwltocznie informuje na pi§mie rodzicOw ucznia.

W chwili objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty ustalone przez
Dyrektora i zespot zajecia stajg si¢ dla ucznia obowigzkowe.

Zespoty powotane przez dyrektora szkoty monitoruja pomoc psychologiczno-pedagogiczng
udzielang uczniowi i w miar¢ potrzeb ja modyfikuja.

Szczegbtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa zawarte
w ,,Procedurach udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej”, ktére stanowig odrgbny
dokument.

Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY I ICH ZADANIA

§ 24.

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4)  Samorzad Uczniowski.

Organy szkoly dziataja na podstawie przepisow Ustawy Prawo O$wiatowe.

Dziatajace w szkole organy wzajemnie si¢ informujg o podstawowych kierunkach planowanej
| prowadzonej dziatalnosci poprzez:

1) zebrania rady pedagogicznej;

2) uczestnictwo dyrektora w zebraniach rady pedagogicznej i spotkaniach rady rodzicow;

3) uczestnictwo dyrektora w zebraniach samorzadu uczniowskiego.

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dzialajacymi w szkole organami nalezy do
dyrektora, ktory zobowigzany jest rozpatrzy¢ pisemne wnioski w sprawach spornych w terminie
14 dni, zgodnie z Procedura Rozpatrywania Skarg i Wnioskow, ktora znajduje si¢ w sekretariacie
szkoty.

§ 25.

Dyrektor szkoly

1.

Dyrektor szkoty w szczeg6lnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
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2) jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny wedlug zasad okreslonych w odrgbnych przepisach;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

6) realizuje zarzadzenia organdw nadzorujacych szkote;

7) dysponuje $srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote lub placowke;

9) stwarza warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznioéw;

10) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i1 doskonaleniu zawodowym;

11) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli oraz opieke nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie;

12) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

13) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych;

14) wspoéidziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegolnosci organizacji  harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

16) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajagcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia oraz opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, jak rowniez orzeczen
i zaswiadczen lekarskich, odpowiada za organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej
na terenie szkoty;

17) wspolpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta, sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostepnia imi¢, nazwisko
I numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

18) prowadzi okreslong odrgbnymi przepisami dokumentacje szkoty;

19) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

20) ustala na podstawie propozycji zespolow nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia
W zespole nauczycielskim, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

a) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez dany etap edukacyjny;

b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

21) ustala szczegdlowe zasady korzystania przez ucznidw z podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajac koniecznos¢ zapewnienia na kazdym etapie edukacyjnym tych
podrecznikéw lub materiatow;

22) wykonuje czynnoS$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow
edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych 1 innych materiatéw bibliotecznych oraz
czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami;

23) ustala zasady gospodarowania zestawem podrecznikow lub materialow edukacyjnych;

24) organizuje zaj¢cia dodatkowe okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe;

25) wydaje nauczycielom upowaznienia do zmian i poprawy btedéw w dokumentacji.

Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady rodzicoéw,

wystepuje do ministra wlasciwego do spraw os$wiaty 1 wychowania z wnioskiem o wyrazenie
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zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole, w terminie do dnia 31 marca

roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane rozpoczecie tego

eksperymentu.

Dyrektor szkoly w uzasadnionych przypadkach moze zlozy¢ wniosek do kuratora o$wiaty

0 przeniesienie ucznia do innej szkoty na podstawie uchwaly rady pedagogicznej po

zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

| pracownikow nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

4) okre§la zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,
zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy;

5) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami;

6) tworzy zespoly nauczycielskie, zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe oraz zespoty
problemowo — zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora
na wniosek zespotu.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczna, rodzicami

1 samorzgdem uczniowskim.

7. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.
8. Dyrektor ma prawo do dodatku motywacyjnego, ktorego wysoko$¢ ustala organ prowadzacy.

§ 26.

Rada Pedagogiczna

1.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza:

1) dyrektor szkoty;

2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji, w szczegélno$ci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym
poiroczu w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora
szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;.
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Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogbélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje

o dzialalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w  szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow — po zasigegnigciu
opinii rady rodzicoOw - biorac pod uwage mozliwosci ucznidow, a w przypadku podrecznika
réwniez przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwosci uczniow oraz
wysoka jakos¢ wykonania podrgcznika umozliwiajacg korzystanie w kazdym etapie
edukacyjnym;

6) dokonywanie zmian w szkolnym zestawie programoéw nauczania lub szkolnym zestawie
podrecznikdéw (w uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela lub rady rodzicéw),
z tym, ze zmiana w tych zestawach nie moze nastapi¢ w trakcie roku szkolnego;

7) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka
obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, oraz zajecia, do ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i podejmuje uchwate

W sprawie zatwierdzenia statutu szkoty albo zmian w statucie.

Rada Pedagogiczna moze wystagpi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku okre§lonym w ust. 11, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany

przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng

w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, o ktéorych mowa

w ust. 8 niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote

oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci

Z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygniecie organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
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Uchwaty rady ppedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecno$ci co
najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§27.

Rada Rodzicow

1.
2.

3.

~

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogot rodzicoOw uczniow.
W sktad Rady Rodzicéw wchodzi trzech przedstawicieli rady oddziatowej, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidéw danego oddziatu.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Organami rady rodzicow sa:
1) przewodniczacy;
2) oddziatowe rady rodzicow zwane trojkami klasowymi;
3) prezydium rady rodzicéw;
4)  komisja rewizyjna.
Sposob i zakres funkcjonowania Rady Rodzicow okresla Regulamin, ktory uwzglednia
W szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;
2) szczegbdltowy tryb przeprowadzania wybordéw do rad, o ktérych mowa w ust. 2, oraz
3) przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do rady rodzicéw szkoty.
Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Rady oddziatlowe mogg porozumiewac si¢ ze sobg, ustalajac zasady 1 zakres wspotpracy.
Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organoéw szkotly, organu prowadzacego
szkot¢ oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust. 10, nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a W szczeg6Olnosci organizacji  harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;
5) opiniowanie propozycji dyrektora zawierajacej zestaw podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych obowiagzujacych w danym roku szkolnym;
6) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w ustawie Prawo O§wiatowe.

10. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z rada pedagogiczna w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
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Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

11. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicoOw okresla regulamin rady rodzicow.

12. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 11, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicow. Do zalozenia 1 likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

13. W przypadku nierespektowania w/w uprawnien przez dyrekcje szkoly lub podleglych jej
pracownikow, a takze prze rade pedagogiczng, prezydium rady rodzicow moze ztozy¢ pisemne
zazalenie na tego rodzaju stan rzeczy do dyrektora szkoty lub pozostaltych organdéw szkoty oraz
ma prawo oczekiwac¢ wyczerpujacej odpowiedzi w terminie do 14 dni od zlozenia wniosku.

§ 28.

Samorzad Uczniowski

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2a. Jedyng reprezentacja ogétu ucznidow w szkole jest Rada Uczniowska wybierana co roku sposrod
uczniow z klas IV-VIII.

3. Zasady wybierania i1 dzialania organéw samorzadu okre$la Regulamin uchwalany przez og6t
uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie
we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolno$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i Stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, Sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. W przypadku nierespektowania w/w uprawnien przez dyrekcje szkoty badz podlegtych jej
pracownikow samorzad uczniowski moze ztozy¢ pisemne zazalenie do rady pedagogicznej i ma
prawo oczekiwa¢ wyczerpujacej odpowiedzi w terminie do 14 dni.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

8. Dziatania z zakresu wolontariatu sg podejmowane na rzecz dwoch srodowisk:

1) spotecznos$ci szkolnej — jest to zazwyczaj pomoc kolezenska, wspolna organizacja
przedsiewzie¢, zbiorki, akcje;

2) S$rodowiska lokalnego — pomoc osobom starszym, chorym, niepetnosprawnym, udziat
w zbiorkach, kwestach.
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Dziatania z zakresu wolontariatu s3 grupowe 1 pozwalaja uczniom naby¢ umiejetnosci
wspotpracy w grupie, poszukiwania kompromiséw i rozwigzywania konfliktow.

Planowane dziatania wolontariackie sg uyymowane w ramy projektu rozumianego jako wspolne
przedsigwziecie, ktore jest starannie zaplanowane i zaprojektowane tak, aby osiggngé wspolny
cel.

Samorzad wytania rade wolontariatu.

Rada wolontariatu skupia wokoét siebie uczniéw, ktorzy chcg nies¢ pomoc potrzebujacym
1 wlaczy¢ si¢ w rozwigzywanie lokalnych probleméw.

Rada wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem szkoly wytania sposrod siebie koordynatora
wolontariatu oraz zaprasza do wspotpracy nauczycieli i rodzicow.

Szczegotowe zasady dotyczace dziatalnosci rady wolontariatu oraz dziatan z zakresu wolontariatu
reguluje Regulamin stanowigcy odrebny dokument.

Uczniowi podejmujacemu systematyczne caloroczne dzialania w zakresie wolontariatu dokonuje
si¢ odpowiedniego wpisu na $wiadectwie, jesli z ww. dzialan uzyskat co najmniej 40 punktow.

§ 29.

Zasady wspoldzialania organow szkoly
1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach ksztalcenia i wychowania dzieci.
2. Podstawowymi formami wspdtdziatania rodzicow i nauczycieli s3:

1) indywidualne kontakty rodzicow z wychowawcami badZ innymi nauczycielami uczacymi
dziecko- w tym za pomocg dziennika elektronicznego;

2) spotkania rodzicow danej klasy z wychowawcag w celu wymiany informacji oraz dyskusji
na tematy wychowawcze ujete przez wychowawce w planie pracy wychowawcze;j.

3. Formy wspoéldziatania wyrazajg si¢ w:

1) znajomosci zadan i1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w szkole oraz
danej klasie;

2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

4) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postepoOw w nauce 1 przyczyn trudnosci w nauce;

5) wyrazaniu i1 przekazywaniu organowi prowadzacemu szkotg, badz sprawujagcemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;

6) bezposrednich kontaktach rodzicéw i nauczycieli.

Szczegdtowe zasady wspdlpracy poszczegolnych organow okresla Program Wychowawczo-

Profilaktyczny Szkoly Podstawowej uchwalony przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada

pedagogiczna.

Rodzicom sg udostepniane dokumenty — statut szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny

oraz przekazywane wszelkie informacje na temat zadan 1 zamierzen wychowawczych,

edukacyjnych i profilaktycznych prowadzonych przez szkote; tresci dokumentow i informacje

przekazywane sg rodzicom podczas zebran klasowych, konsultacji 1 spotkan indywidualnych

z nauczycielami, a takze sa udostgpniane w sekretariacie szkoly oraz na stronie internetowej

szkoty.
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§ 30.

Zasady rozwiagzywania konfliktow miedzy organami szkoly

1.

2.

3.

Organy szkoly majag mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okre§lonych prawem.

Organy szkoly zobowigzane s3 do wymiany informacji o podejmowanych i1 planowanych
dziataniach i decyzjach.

Sytuacje konfliktowe mi¢dzy organami szkoty rozwigzywane sg polubownie w drodze mediacji.
Mediatorem jest osoba powotana przez dyrektora szkoty lub sam dyrektor.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami szkoty moga by¢ rowniez rozwigzywane poprzez:

1) konsultacje oraz udzial we wspolnych posiedzeniach organdéw szkoty;

2) powotywanie wspolnych zespoldw opracowujacych projekty rozwigzan spornych kwestii;

3) odwolywanie si¢ do dyrektora.

W razie niemozliwosci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty dyrektor
powiadamia organ prowadzacy i1 organ nadzorujacy w celu podjecia ostatecznych decyzji
konczacych spor.

§ 31.

W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegodlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawcze;j,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

Podje¢cie dziatalnos$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa w ust.
1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow
tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Rozdzial 4

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 32.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Szczegdlowa organizacje szkoty w danym roku szkolnym okres§la arkusz organizacyjny szkoty
opracowany przez dyrektora szkoty, ktory przekazuje w terminie do dnia 21 kwietnia danego
roku organowi prowadzacemu szkote, uprzednio zaopiniowany przez zakladowe organizacje
zwigzkowe w terminie 10 dni od dnia otrzymania arkusza, nie p6zniej niz do 19 kwietnia.

Organ prowadzacy szkote zatwierdza arkusz organizacyjny szkoty w terminie do dnia 29 maja
danego roku, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w terminie 10 dni
od otrzymania arkusza, nie pdzniej niz do 20 maja.

Arkusz organizacji szkoly okresla w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatoéw poszczegodlnych klas;

2) liczbe ucznidw w poszczegdlnych oddziatach;
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3) dla poszczegdlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajec
prowadzonych w grupach;

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

c) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkole moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacje¢ zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie
liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikow ogolem, w tym pracownikdéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,
wraz z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

7) o0g6lng liczbg godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkotg, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajeé
wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlno$ci przez pedagoga,
psychologa, logopedg i innych nauczycieli;

8) liczbe godzin zajec swietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajeé

edukacyjnych.

§ 33.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z uczniow.

Zajecia edukacyjne w klasach I-1II sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25
uczniow.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, do oddziatu klasy I, IT lub III szkoly ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty,
dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow
jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.

Na wniosek rady oddziatowej oraz za zgoda organu prowadzacego szkole, dyrektor szkoly moze
odstapi¢ od podzialu, o ktérym mowa w ust. 3, zwigkszajac liczbe ucznidéw w oddziale ponad
liczbe okreslong wust. 2. Liczba ucznidow w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wiece] niz
0 2 uczniow.

Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona zgodnie
z ust. 4, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale.

Oddzial, w ktérym liczbe ucznidéw zwigkszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowaé ze
zwiekszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych i informatyki, w przypadku
oddziatow liczacych powyzej 24 uczniow podzial jest obowigzkowy.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie wigcej niz 26 uczniow.
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W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniow mozna dokona¢ podziatu na grupy za zgoda organu
prowadzacego szkote.
Liczba uczniéw zaj¢¢ gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekroczy¢ 12 uczniow.

§ 34.

Podstawowa forma pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z wyjatkiem godzin bibliotekarza, pedagoga, psychologa,
logopedy, nauczyciela zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych i wychowawcy
swietlicy, ktorych godzina trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach godzina lekcyjna moze
trwa¢ od 30 minut do 60 minut.

W klasach I-III nauczyciel prowadzacy zajecia ustala czas trwania poszczegdlnych zajec,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaj¢¢ szkoty.

§ 35.

W szkole organizowane sg zajecia pozalekcyjne dla uczniow, prowadzone przez wszystkich

nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych w szkole, dostosowane do zainteresowan i potrzeb

uczniow:

1) zajecia dla uczniow zdolnych majace na celu przygotowanie ich do konkurséw, olimpiad
i rozwijajace ich kompetencje oraz zdolnosci, jak rowniez zainteresowania,;

2) zajecia dla ucznidw majacych trudnosci w nauce i wymagajacych szczegdlnego wsparcia
przy wyrownywaniu brakow;

3) zajecia dla ucznidw ze specyficznymi trudnoSciami w nauce;

4) zajgcia rewalidacyjne;

5) zajgcia terapeutyczne;

6) zajecia logopedyczne.

W szkole mogg by¢ organizowane zajg¢cia pozalekcyjne wynikajace np. z realizowanych przez

szkote projektow i1 programow.

§ 36.

Szkola moze podejmowac stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentdéw wyzszych
szkot ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomig¢dzy dyrektorem szkoty a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzsza, po
uzgodnieniu z nauczycielem przyjmujacym na siebie funkcje opiekuna.

§ 37.

Szkola wspolpracuje z poradnia psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc poprzez:

1)
2)

3)

kierowanie uczniéw z problemami edukacyjnymi, wychowawczymi i zdrowotnymi na prosbe
rodzicow lub szkoty za ich zgoda;

proponowanie rodzicom udziatu w warsztatach organizowanych przez poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczna;

kierowanie zainteresowanych rodzicow i uczniow do punktu konsultacyjnego z preorientacji
zawodowej;
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4) organizowanie warsztatow dla nauczycieli.

§ 38.

1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

zapewnia uczniom wilasciwy wybdr zawodu stwarzajacy mtodemu cztowiekowi mozliwosé
petnego rozwoju wlasnej osobowosci i znalezienie odpowiedniego miejsca w zZyciu oraz
W spoteczenstwie;

zapewnia wyposazenie ucznidw w umiejetnosci przydatne w podejmowaniu racjonalnych
decyzji dotyczacych wyboru zawodu, ktore rzutowaé beda na dalszy przebieg kariery
zawodowej mtodego cztowieka;

zapewnia uczniom poznanie mozliwosci zdobycia zawodoéw oferowanych przez szkoty oraz
wymagan, jakie stawiaja one kandydatom;

umozliwia uczniom rozwijanie §wiadomos$ci wlasnych uzdolnien, posiadanych umiej¢tnosci
kwalifikacji 1 zainteresowan - w aspekcie zyczeniowym i rzeczywistym,;

tworzy warunki ksztatcenia umiej¢tnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez rozwijanie
umiejetnosci adaptacyjnych oraz umiejetnosci wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom
i nowym wyzwaniom;

daje uczniom realng mozliwos¢ zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do
odnalezienia swojego miejsca na drodze kariery zawodowej;

pomaga uczniom poznac siebie i wlasne predyspozycje zawodowe, zasady rzadzace rynkiem
pracy,

dostarcza uczniom informacji o lokalnym rynku pracy, zaplanowaniu wlasnej kariery
zawodowe;j.

2.  Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogél dziatan podejmowanych w szkole
celem przygotowania ucznidow do wyboru dalszego kierunku ksztalcenia, zawodu oraz ulatwienia
startu zawodowego uczniom.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje nastgpujace obszary dziatania:

1)

2)

prace z radg pedagogiczna:

a) utworzenie i zapewnienie ciaglosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zgodnie ze statutem szkoly,

b) okreslenie priorytetow dotyczacych orientacji i informacji zawodowej w ramach programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty na kazdy rok nauki,

c) realizacj¢ dzialan z zakresu przygotowania ucznidow do wyboru drogi zawodowej zawartych
W programie wychowawczo- profilaktycznym szkoty,

d) organizowanie zaj¢¢ lub lekcji wychowawczych w zakresie poradnictwa i orientacji
zawodowej,

e) prowadzenie roznorodnych zaje¢ pozalekcyjnych,

f) prezentacja zawodoéw w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy;

pracg z uczniami;

a) poznawanie siebie, swoich zainteresowan, uzdolnien 1 umiej¢tnosci, temperamentu,
systemu wartos$ci i stanu zdrowia,

b) poznawanie zawodow,

c) poznawanie $ciezek ksztatcenia,

d) poznawanie aktualnych tendencji na rynku pracy;

3) pracg z rodzicami:

a) prezentowanie zatozen pracy informacyjno — doradczej szkoty wobec uczniow,
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b) wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych
przez ich dzieci,
c) zaangazowanie rodzicow bedacych przedstawicielami roznych zawodéw, do dziatan
informacyjnych szkoty,
d) przedstawienie aktualnej i pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa po ukonczeniu szkoty
podstawowej,
e) praca indywidualna z rodzicami uczniéw, majacych problemy: zdrowotne, emocjonalne,
decyzyjne, intelektualne i rodzinne,
f) wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.
Organizacja Wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje si¢ szkolny doradca
zawodowy.
Szkolny doradca zawodowy realizuje zatozone cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego przy wspotpracy z pedagogiem i psychologiem szkolnym, wychowawcami Kklas,
nauczycielami wszystkich przedmiotow w ramach zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
bibliotekarzem, wedlug opracowanego planu dziatania.

§ 39.

Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla uczniow, ktorzy pozostaja w szkole dhuzej ze wzgledu

na.

1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;

2) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

Zajecia w $wietlicy sa prowadzone w grupach nie przekraczajacych 25 ucznidw. Liczba uczniow

niepelnosprawnych na zajgciach §wietlicowych pozostajacych pod opieka jednego nauczyciela

wynosi nie wiecej niz 5.

W  zajeciach $wietlicowych uwzglednia si¢ potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci

1 mlodziezy, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczegdlno$ci prowadzi sig:

1) zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow;

2) zajgcia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny;

3) zajecia opiekuncze;

4) zajgcia wychowawcze grupowe;

5) zajecia dekoratorskie i artystyczne (plastyczne, muzyczne) grupowe i indywidualne,
konkursy plastyczne;

6) promowanie czytelnictwa;

7) wspieranie procesu dydaktycznego- gry dydaktyczne, pomoc w odrabianiu lekcji;

8) wlaczanie si¢ w przygotowanie imprez i uroczystosci szkolnych;

9) wilaczanie si¢ w akcje charytatywne i akcje szkolne, srodowiskowe i krajowe;

10) dziatalno$¢ zwigzang z dozywianiem uczniow;

11) zapewnienie opieki uczniom zwolnionym z wybranych zaje¢ (religii, wychowania
fizycznego, jezyka niemieckiego);

12) pomoc w rozwigzywaniu problemow osobistych.

Zajecia w $wietlicy sg prowadzone wedtug ustalonego harmonogramu.

Organizacje¢ $wietlicy 1 zasady przyjmowania uczniow do $wietlicy okresla regulamin.

Zadania wychowawcy Swietlicy to:

1) tworzenie planu pracy i harmonogramu zaj¢¢, sporzadzanie okresowych sprawozdan
z pracy swietlicy;

2) zapisywanie uczniow do grup wychowawczych, aktywdw, na zajecia indywidualne i inne;
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3) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pracg opiekunczo- wychowawcza i dydaktyczna;

4) uzupehianie bazy dydaktycznej swietlicy: zakup materialéw papierniczych, gier, wymiana
czasopism, gromadzenie nieuzytkow do prac plastyczno - technicznych, zachg¢canie uczniow
do wzbogacania bazy dydaktycznej $wietlicy;

5) wspolpraca z personelem i organami szkoty;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przebywajacym w $swietlicy podczas rdznego rodzaju
zajed;

7) wspomaganie procesu dydaktycznego poprzez zapewnienie warunkow do odrabiania lekcji
I nauki wlasnej, pomoc w nauce, udostepnianie uczniom gier dydaktycznych, propagowanie
czytelnictwa prasy;

8) stwarzanie uczniom mozliwo$ci rozwoju zainteresowan Ww zajeciach grupowych

i indywidualnych.
§ 40.

W celu zapewnienia prawidltowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnos$ci wspierania
prawidlowego rozwoju uczniéw, szkota prowadzi zywienie dzieci.
Korzystanie z positkow w szkole jest odptatne.
Warunki korzystania z zywienia dzieci, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w szkole, o ktorych mowa w ust. 3,
nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i skladek naliczanych od tych wynagrodzen oraz
kosztow utrzymania zywienia dzieci.
Organ prowadzacy szkole moze zwolni¢ rodzicéw albo petnoletniego ucznia z catosci lub czesci
optat, o ktérych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych organ prowadzacy szkote

moze upowazni¢ do udzielania zwolnien dyrektora szkoty.

Szkota wspolpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie dozywiania uczniow
wymagajacych pomocy.

§ 41.

Szkota posiada biblioteke.
Biblioteka szkolna jest pracownig sluzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidow, zadan
dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow, oraz w miare mozliwosci, wiedzy o
regionie.
W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia;

2) czytelnia;

3) Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej.
Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty;

3) rodzice;

4) inne osoby za zgoda dyrektora szkoty.
Ewidencj¢ uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

str. 24



Statut Szkoty Podstawowej nr 4 w Ryduttowach

6. Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

1)
2)
3)

gromadzenie 1 opracowanie zbiorow;
korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczenie ich poza biblioteke;
prowadzenie przysposobienia czytelniczego w grupach.

7. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i1 po ich
zakonczeniu.

8. Biblioteka szkolna oraz Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej dziatajg na podstawie
regulaminu pracy, ktory znajduje si¢ w bibliotece.

9. Zadania bibliotekarza:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)

13)
14)

15)
16)
17)

18)

gromadzenie, przechowywanie 1 konserwacja materiatow bibliotecznych, jak ksigzki,
czasopisma i inne druki, filmy oraz inne zapisy obrazu i dzwigku;

opracowywanie zgromadzonych materialéw bibliotecznych;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych Zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia cyfrowa;

wspoltdziatanie bibliotekarza z nauczycielami przejawia si¢ w kontaktach dotyczacych
Spraw czytelnictwa poszczegdlnych zespotow klasowych, we wspolnym ustalaniu planu
uzupehiania zbior6w w bibliotece, pracowniach przedmiotowych;

udzielanie informacji bibliotecznych, rzeczowych, tekstowych;

opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece;

poznawanie ucznidow, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng i spoteczna;
przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym przy wykorzystaniu
zasobow multimedialnych i1 zasobow biblioteki;

prowadzenie lekcji bibliotecznych;

wspoéldzialanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych
1 rozwijania kultury czytelniczej uczniow;

informowanie  nauczycieli o poziomie 1 zakresie czytelnictwa  ucznidw
oraz przygotowanie sprawozdan z dzialalnosci biblioteki na posiedzenie rady
pedagogicznej;

wspolpraca z rodzicami uczniéw, studentami odbywajacymi praktyki w szkole,
stosowanie roznych form inspiracji czytelnictwa 1 wspoéldzialanie w tym zakresie
z uczniowskim aktywem bibliotecznym, organizowanie dziatalnosci tego aktywu
I sprawowanie opieki nad nim;

poglebianie nawyku czytania i uczenia si¢;

wspotpraca z bibliotekg miejska, bibliotekami szkolnymi z Rydultéw, §cista wspdipraca
z biblioteka miejska w Ryduttowach i Wodzistawiu SI.;

gromadzenie, wypozyczanie 1 udostepnianie uczniom bezplatnych podrecznikow,
materiatow edukacyjnych oraz przekazywanie im materiatlow ¢wiczeniowych;

udzial w ogolnopolskim projekcie ,,Narodowy Program Czytelnictwa” oraz innych
projektach promujacych czytelnictwo wsréd mtodziezy.

§ 42.

Zasady wypozyczania bezplatnych podre¢cznikow oraz materialow edukacyjnych

1. Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano z
dotacji celowej MEN sa wlasnoS$cig szkoty.

2. llekro¢ mowa o:
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1) podrgczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupelniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje¢ programu nauczania, majacy posta¢ papierowg lub
elektroniczna;

3) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe gromadzone sg

w bibliotece szkolnej i wypozyczane uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym

roku szkolnym.

W terminie wskazanym przez nauczyciela bibliotekarza uczniowie zwracaja wypozyczone

podreczniki 1 materialy edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materialow

¢wiczeniowych, ktore z chwilg wypozyczenia pozostaja na statym wyposazeniu ucznia.

Uczniowie wypozyczajacy podreczniki 1 materialy edukacyjne sa zobowigzani do ich

poszanowania.

Ucznidbw obowigzuja nastepujace zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikow

I materiatdéw edukacyjnych:

1) czytelnicy powinni oblozy¢ otrzymane podreczniki i materialy edukacyjne zabezpieczajac
przed zniszczeniem;

2) podreczniki nalezy w wyznaczonym do tego miejscu podpisaé — imieniem i nazwiskiem
dziecka;

3) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwrdci¢é uwage na ich
stan,; w przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zglosi¢ bibliotekarzowi lub
wychowawcy klasy;

4) zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;

5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

6) z podrecznikow szkolnych 1 materiatdéw edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek;

7) podreczniki 1 materialy edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie.

W przypadku przejécia ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikdéw do
biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki, przy czym zwrdocone podreczniki i materiaty
edukacyjne staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostal wyposazony
W podreczniki 1 materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke¢ w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje protokoét
zdawczo-odbiorczy szkole, do ktorej uczen zostal przyjety. Przekazane zbiory stanowia
wlasno$¢ organu prowadzacego, do ktorej uczen przechodzi.

Uczen ponosi peilng odpowiedzialnos¢ materialng w przypadku zagubienia lub za wszelkie

uszkodzenia zbiorow biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu edukacyjnego

w terminie wskazanym przez bibliotekarza lub wychowawceg klasy, po dwukrotnym pisemnym

wezwaniu do zwrotu, szkola moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu. Zwrot

pieniedzy nastepuje na konto budzetowe szkoty.

Rodzice/opiekunowie ucznia wypozyczajacego podreczniki podpisuja oswiadczenie, ktore jest

zobowigzaniem do stosowania zasad niniejszego regulaminu.
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§ 43.

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

klasopracownie;

sekretariat;

gabinet dyrektora;

gabinet wicedyrektora;

gabinet pedagoga;

gabinet logopedy i psychologa;

pokdj nauczycielski;

swietlice;

biblioteke z Centrum Informacji Multimedialnej;
pracowni¢ komputerowa z pracownig robotyki;
pracownie jezykowe;

sale gimnastyczng z zapleczem sportowym;
gabinet pielggniarki szkolnej;

archiwum.

2. Zasady korzystania z pomieszczen, urzadzen i wyposazenia szkoly okreSlaja wewnetrzne
regulaminy.

3. Kazdy uczen ma prawo korzystania ze sprze¢tu i urzadzen w gabinetach 1 klasach zgodnie
z regulaminami.

Rozdzial 5

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 44.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikow obstugi,
do ktorych naleza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

dozorca obiektu;
konserwator;

pracownik polowy;
sprzataczki;

kucharka;

pomoc kuchenna;
intendent;

straznik ruchu drogowego;
sekretarz szkoty;

10) w razie konieczno$ci, w porozumieniu z organem prowadzacym zatrudnia si¢: pomoc
nauczyciela
2. Do zadan obstugi 1 pracownikéw administracyjnych nalezy obstuga administracji. Szczegotowe
zadania sg umieszczone w aktach osobowych.
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W klasach | — III moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela lub asystent wychowawcy $wietlicy.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja
odrebne przepisy (Karta Nauczyciela, Kodeks Pracy).

Nauczyciele podlegaja odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za uchybienia godnos$ci zawodu
nauczyciela lub swoim obowigzkom.

§ 45.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.
Nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)
3)
4)

5)

rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza, w tym zadania zwigzane
Z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;
wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

ksztatci¢ 1 wychowywa¢ mlodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i §wiatopogladow.

Do obowiazkéw nauczyciela w szczegolnosci nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)
18)
19)
20)

21)

zapoznanie uczniéw 1 ich rodzicoOw z zakresem wymagan z poszczegolnych przedmiotow,
metodami nauczania, obowigzujacymi kryteriami ocen z przedmiotdw i z zachowania;
systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy;
przestrzeganie zapiséw statutowych szkoty;

zapoznanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

usuwanie drobnych usterek wzglednie zgtaszanie konserwatorowi ich wystepowanie;

w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowanie i przestrzeganie
regulaminow;

w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie tylko sprawnego sprzgtu;

na kazdej lekcji kontrolowanie obecnosci uczniow;

petnienie dyzuru zgodnie z opracowanym harmonogramem;

przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych;

dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow i wtasna;

stosowanie zasad oceniania z przyjetymi przez szkote kryteriami;

bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniow,
informowanie rodzicow ucznidw oraz wychowawcy klasy, dyrekcji a takze rady
pedagogicznej o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow;

decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, i srodkow dydaktycznych
W nauczaniu swego przedmiotu;

decydowanie o ocenie biezacej, srodrocznej, rocznej i koncowej swoich uczniéw;
decydowanie o tre$ci programu prowadzonego przez niego kota (zespotu);

wnioskowanie w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow;
wyboOr programu nauczania oraz podrgcznika sposrdd programéw 1 podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego 1 przedstawia go do zatwierdzenia radzie pedagogicznej;
podnoszenie i aktualizowanie wiedzy 1 umiejetnosci pedagogiczne;
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22)
23)

24)
25)
26)
27)

28)

29)

30)
31)
32)

33)
34)

35)

36)
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shuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna;

wzbogacanie warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskowanie do organoéw
kierowniczych szkoty o jego wzbogacanie lub modernizacj¢ klasopracowni;

dbatos¢ o powierzone pomoce i sprzet- nauczyciel odpowiada za zniszczenia lub strate
majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez kierownictwo szkoty, a wynikajace
z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia;

aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania;

wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywan w ramach zaje¢¢ pozalekcyjnych;

wspoOtpraca ze specjalistami $wiadczacymi  kwalifikowang pomoc pedagogiczno-
psychologiczng, zdrowotng i inng;

zapewnienie cigglosci procesu wychowawczo-dydaktycznego poprzez stalag wspotprace
z domem rodzinnym dziecka, w tym rzetelne informowanie rodzicéw, opiekundéw o rozwoju
dziecka z zachowaniem =zasad bezstronnosci, obiektywizmu w stosunku do dziecka
i rodzicow;

czuwanie nad bezpieczenstwem uczniow w czasie zajec¢ szkolnych w szkole i poza nig;
posiadanie rozktadu materiatu nauczania oraz planu pracy wychowawcy;

prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej z zaje¢ edukacyjnych lub kota
zainteresowan;

udostepnianie prac pisemnych ucznidw na ich prosbe lub ich rodzicow;

na umotywowany ustny lub pisemny wniosek rodzica, wicedyrektora lub dyrektora ustne lub
pisemne uzasadnianie ustalonej oceny;

wszczecie procedury ,,Niebieskiej Karty” w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, co
do ktorych istnieje podejrzenie, ze sa dotknigci przemoca w rodzinie;

zagwarantowanie podczas rozmowy z uczniem, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest
dotknigty przemoca w rodzinie swobode wypowiedzi 1 poszanowanie godnosci oraz
zapewni¢ mu bezpieczenstwo.

§ 46.

W szkole tworzy si¢ :

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

zespoly przedmiotowe:
a) hauczania zintegrowanego,
b) humanistyczny,
¢) matematyczno- informatyczny,
d) artystyczno-sportowy,
e) jezykowy,
f) przyrodniczy;
zespoty klasowe;
zespot doradztwa zawodowego;
zespoly wychowawcze- odrebne dla klas I-11l oraz IV-VIII ;
zespot problemowo-zadaniowy;
zespot do spraw ewaluacji wewnetrznej;
zespot do spraw zmian w statucie szkoty;
zespot do spraw aktualizacji dokumentdéw szkolnych;
zespot do spraw pomocy socjalnej;

10) zespot do spraw interwencji kryzysowej;
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11) zespot do spraw pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Do celow i1 zadan zespotdéw przedmiotowych nalezg w szczego6lnosci:
1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania oraz wyboru podrecznikow;
2) opracowywanie szczegdtowych Zasad Szkolnego Oceniania oraz narzedzi ewaluacji ZSO;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, w tym doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;
4) wybdr programOw nauczania w tym autorskich, ktore dyrektor szkoty dopuszcza do
realizacji po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej.
Do zadan zespotow wychowawczych w szczegdlnosci planowanie i monitorowanie pracy
wychowawczej szkoty oraz rozwigzywanie biezgcych probleméw wychowawczych.

§ 47.

W szkole jest utworzone stanowisko wicedyrektora na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Stanowisko wicedyrektora powierza i odwoluje z niego dyrektor po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogiczne;.

Szczegotowy zakres obowigzkow wicedyrektora okres$la dyrektor w przydziale czynnosci,
powierzajac te stanowiska.

W przypadku, gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowiazkéw stluzbowych, zakres czynnos$ci
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania dyrektora.

Wicedyrektor ma prawo do dodatku motywacyjnego, ktorego wysoko$¢ ustala dyrektor szkoty na
podstawie regulaminu.

§ 48.

Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworzg zespol klasowy , ktorego zadaniem
jest:
1) spdjna realizacja zadan dydaktycznych;
2) ksztattowanie wlasciwych postaw ucznia;
3) ustalanie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie
w miar¢ potrzeb.
Zespot nauczycieli prowadzacych zajecia w klasach I-111 oraz nauczyciele prowadzacy nauczanie
danych zaj¢¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII przedstawiaja dyrektorowi szkoty propozycje:
1) jednego podrecznika zaje¢ edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
1 spotecznej oraz jednego podrecznika z zakresu jezyka obcego lub materialu edukacyjnego
dla ucznia klasy I-11I;
2) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
klasy IV-VIII;
3) wigcej] niz jednego podrgcznika lub materialdbw edukacyjnych do danego jezyka
nowozytnego, bioragc pod uwage poziom nauczania tego jezyka;
4) materialdow ¢wiczeniowych.
Dyrektor szkoty ustala zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach przez dany etap edukacyjny oraz zestaw materiatdw CEwiczeniowych
obowigzujgcych w danym roku szkolnym.
Dyrektor, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:
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1) dokona¢ zmian w zestawie podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany
materiatlow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materiatlow ¢wiczeniowych;

2) uzupeli¢ zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, a takze materialy
¢wiczeniowe.

Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoly program nauczania. Dyrektor
szkoly, po  zasiegnigciu  opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do  uzytku
w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow
nauczania.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow nauczania cato$ci
podstawy programowe;j ksztatcenia ogolnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

§ 49.

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.
Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
Wychowawca w celu realizacji zadan:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajace ucznia i integrujace klase;
3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy i innych
spotkaniach z wychowawca;
4) przynajmniej raz w roku organizuje wycieczke do miejsc pamigci narodowej;
5) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidow;
6) utrzymuje kontakt z rodzicami i opiekunami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych,

c) wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty,

d) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci takze zdrowotnych oraz
zainteresowan wychowankow, zwlaszcza szczegdlnie uzdolnionych ucznidéw;

7) zapoznaje rodzicow 1 ucznibw z obowigzujagcymi w szkole zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego;
8) koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w klasie.
Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wlasciwych placowek, instytucji oswiatowych.

§ 50.

Realizujac zadania wymienione w § 49 ust. 3, wychowawca w szczegolnosci spotyka si¢
z rodzicami uczniéw na zebraniach, organizowanych nie rzadziej niz 3 razy w ciagu roku
szkolnego.

O terminie spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 decyduje dyrektor, na wniosek wychowawcy.
Informacje o zebraniu z rodzicami przekazuje si¢ zainteresowanym w sposOb zwyczajowo
przyjety w szkole, co najmniej na 3 dni przed planowanym terminem jej odbycia.

str. 31



4.

1.

w

Statut Szkoty Podstawowej nr 4 w Ryduttowach

W zebraniach z rodzicami moga uczestniczy¢ inne osoby po wczesniejszym uzgodnieniu
z dyrektorem szkoty lub wychowawca.

§ 51.

Do zakresu dziatan pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:
1) rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych
uczniow;
2) udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujacym tego uczniom;
3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow;
4) kierowanie uczniow na badania specjalistyczne;
5) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione w przepisach poprzedzajgcych,
form dziatania o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym,;
6) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wtasnych dzieci;
7) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostaltym nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze;
8) organizowanie preorientacji zawodowej dla ucznidéw poprzez:
a) organizowanie wyjazdow do wybranych szkét ponadpodstawowych z terenu powiatu,
b) przekazywanie informatoréw o ofercie edukacyjnej szkot ponadpodstawowych z terenu
powiatu i wojewddztwa,
c) kierowanie =zainteresowanych ucznidw 1 rodzicow do punktu konsultacyjnego
preorientacji zawodowej w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Wodzistawiu SI.,
d) prowadzenie zaje¢¢ psychoedukacyjnych z preorientacji zawodowe;.
Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany przez
dyrektora.
Pod koniec kazdego poéirocza pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy.
Pedagog szkolny dokumentuje swoja dziatalno§¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.
W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny, w szczego6lnosci:
1) moze korzysta¢ z dokumentéw pozostajacych w gestii szkoty;
2) wspotdziata¢ z odpowiednimi placowkami o$wiatowymi, poradnig psychologiczno —
pedagogiczng, sadem dla nieletnich, policja i stosownie do potrzeb innymi podmiotami.

§ 52.

Do zakresu dziatan psychologa szkolnego nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidw, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenie
odpowiednich form pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

3) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

4) wspieranie ucznidéw z wybitnymi uzdolnieniami;

5) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudno$ci w kontaktach rodzinnych,
rowiesniczych 1 sSrodowiskowych;

6) przeciwdzialanie demoralizacji 1 niedostosowaniu spolecznemu uczniow;

7) uczestniczenie w opracowaniu i ewaluacji programu wychowawczo- profilaktycznego
szkoty;
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8) wspotpraca na biezaco z dyrekcja szkoty, Radg Pedagogiczng w rozwigzywaniu probleméw
dydaktyczno- wychowawczych;
9) wspoldziatanie z instytucjami i organizacjami w $rodowisku (w szczegolnosci z poradnia
pedagogiczno- psychologiczng) zainteresowanymi problemami opieki i wychowania.
Psycholog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany przez
dyrektora.
Pod koniec kazdego poirocza psycholog sktada sprawozdanie ze swej pracy.
Psycholog szkolny dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§ 53.

W razie potrzeby dyrektor szkoty zatrudnia logopede szkolnego.
Do zakresu dziatan logopedy nalezy pomoc uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w szczegodlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu wymowy uczniéw, w tym mowy
glosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow- organizowanie pomocy
logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono
nieprawidlowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspotpracy z pedagogiem 1 nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne;

5) organizowanie 1 prowadzenie roznych form pomocy logopedycznej dla ucznidw
z trudno$ciami w czytaniu 1 pisaniu przy Scisle] wspolpracy z pedagogiem i nauczycielami
prowadzacymi zajecia oraz dla nauczycieli 1 rodzicow;

6) podejmowanie dziatah  profilaktycznych  zapobiegajacych powstawaniu  zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

7) wspieranie dzialan profilaktycznych nauczycieli wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach.

Logopeda opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany przez Dyrektora.
Pod koniec roku szkolnego logopeda sktada sprawozdanie ze swojej pracy.
Logopeda dokumentuje swoja dziatalnos¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 54.

Zakres zadan pozostaltych pracownikéw szkoty okreslony jest kazdorazowo w przydziatach
CZynnosci.
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Rozdzial 6

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 55.

Do szkoty przyjmuje si¢:
1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia rodzica lub
prawnego opiekuna;
2) na wniosek rodzica Iub prawnego opiekuna po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego.

Dzieci zamieszkale poza obwodem szkoly moga by¢ przyjete do klasy I po przeprowadzeniu
postepowania  rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi  miejscami.
W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwagge kryteria okreslone przez organ prowadzacy,
z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz
lokalnych potrzeb spotecznych.
Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiggnieciu opinii psychologiczno-pedagogicznej Dyrektor
moze:

1) zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego;

2) odroczy¢ lub przys$pieszy¢ realizacje obowigzku szkolnego.
Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym koncza siedem
lat.
Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoly przyjmuje dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym
konczy szes¢ lat, jezeli dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,

w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej albo;
2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej wydang
przez publiczng lub niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

Decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty na wniosek
rodzicow 1 po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
W  przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoly niepublicznej
0 uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu albo ze szkoly niepublicznej nieposiadajace;j
uprawnien szkotly publicznej do szkoty publicznej innego typu albo tego samego typu, o przyjeciu
ucznia do szkoty decyduje dyrektor zgodnie z przepisami Prawo O$wiatowe.

§ 56.

Przez niespelnienie obowigzku szkolnego 1lub obowigzku nauki nalezy rozumiec
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych w szkole.
Niespelienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
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§ 57.

Szkota stwarza warunki pobytu zapewniajace uczniom bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacja poprzez dzialalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg:

1)
2)
3)

4)
5)

wlasciwg ilo$cig sal lekcyjnych i sali gimnastycznej;

odpowiednio dostosowane korytarze i klatki schodowe;

dyzury pelione przez nauczycieli podczas przerw mig¢dzylekcyjnych na korytarzach i boisku
szkolnym;

promocje zdrowego stylu zycia;

promocje zdrowia psychicznego.

§ 57a.

Na terenie szkoty obowigzuje ucznia:

1)

2)
3)
4)
5)

noszenie mundurka szkolnego, ktérym jest bluza polo z logo szkoty. Mundurek stanowi
wierzchni ubior ucznia, nie moze by¢ zakryty swetrem lub inng bluzg, noszony w torbie lub
powieszony na krzesle;

zmienianie obuwia — zgodnego z ustaleniami przyjetymi w szkole;

schludnego stroju odpowiedniego do pogody i sytuacji;

unikanie ostrego widocznego makijazu;

zakaz uzywania urzadzen telekomunikacyjnych podczas zaj¢¢, chyba ze zezwoli na to
nauczyciel prowadzacy zaj¢cia; uczniowi nie wolno wykonywac ani nagrywac zadnych
materialdéw wizualnych i dzwickowych bez zgody osoby, ktora jest nagrywana.

§ 58.

Statut szkoty okresla prawa i1 obowiazki ucznia, z uwzglednieniem w szczegdlnosci praw
zawartych w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowiceka i Konwencji o Prawach Dziecka, oraz tryb
sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

Uczen jest zapoznawany z prawami i obowigzkami na pierwszych godzinach do dyspozycji
wychowawcy kazdego roku szkolnego.

Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie 1 punktualnie uczeszcza¢ na zajecia lekcyjne, wybrane przez siebie zajecia
pozalekcyjne oraz na zajgcia wyréwnawcze;

2) rozwija¢ swoje zdolnoSci 1 talenty; poszerza¢ wiadomosci 1 umiejetnosci poprzez
wykorzystanie w petni czasu przeznaczonego na nauke;

3) systematycznie i solidnie przygotowywac si¢ do zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
uzupehia¢ braki w porozumieniu z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow;

4) systematycznie uczgszczaé na zajecia pozalekcyjne organizowane na terenie szkoty, jesli na
poczatku roku szkolnego zadeklarowat che¢ uczestnictwa w nich;

5) przestrzega¢ obowigzujace w szkole przepisy i ustalenia rady pedagogicznej, dyrektora
szkoty 1 samorzadu uczniowskiego;

6) godnie i kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i poza nig, postgpowac zgodnie z zasadami
wspoélzycia spotecznego, dba¢ o honor i dobre imi¢ szkoty, wspottworzy¢ jej pozytywny
wizerunek wsrod spolecznosci lokalnej;

7) okazywa¢ szacunek rodzicom, nauczycielom, pracownikom szkoty, kolegom oraz go$ciom
znajdujacym si¢ na terenie szkoty;
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16)
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18)

19)

20)
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25)

26)
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podporzadkowywac¢ si¢ zaleceniom dyrektora, rady pedagogicznej, nauczycieli oraz
samorzadu uczniowskiego;

respektowa¢ wymagania nauczyciela wynikajace z organizacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego;

szanowa¢ godno$¢, wolnos¢, prywatno$¢ i1 reputacje drugiego cztowieka, dochowaé
tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych, chyba ze szkodziloby to
interesom szkoty lub zyciu i zdrowiu drugiego cztowieka;

szanowa¢ odmienno$¢ innych, w szczegdlno$ci wyznania, religii, pogladow
I niepetnosprawnoscli;

przeciwstawia¢ si¢ wszelkim przejawom brutalnos$ci, wulgarnosci, nietolerancji i agresji;
dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz swoich kolegdw; uczen nie zazywa
narkotykow 1 innych srodkéw odurzajacych, nie pije alkoholu, nie pali tytoniu;
natychmiastowo zglasza¢, w czasie lekcji nauczycielowi prowadzacemu a W czasie przerwy
nauczycielowi dyzurujagcemu, wszelkie urazy, kontuzje czy wypadki zaistniale podczas
lekcji czy przerwy;

zglasza¢ wychowawcy klasy, dyrektorowi, pedagogowi szkolnemu lub nauczycielowi
pelnigcemu dyzur niewlasciwe zachowania kolegdéw, ktore zagrazaja bezpieczenstwu
i zdrowiu wiasnemu i innych , stuzg ponizaniu i maltretowaniu;

nieprzynoszenia do szkoly substancji szkodliwych, narzedzi, ktoére moga stanowié
zagrozenie dla zdrowia wtasnego i innych;

nieprzynoszenia materiatéw informacyjnych (ulotek, czasopism, filméw itp.), ktore godza
w dobro innych lub propaguja styl zycia zagrazajacy zdrowiu 1 bezpieczenstwu,

dostarczy¢ niezwlocznie do 7 dni od daty powrotu do szkoty pisemne usprawiedliwienie
wystawione przez rodzica lub lekarza, zawierajace date wystawienia, okres i powdd
nieobecnosci ucznia w szkole;

przekazywaé niezwlocznie rodzicom wszelka korespondencje pochodzaca od dyrektora,
wychowawcy lub innego nauczyciela;

systematycznie informowac rodzicow o otrzymanych ocenach;

wywigzywacé si¢ z zadan podjetych z wlasnej inicjatywy lub zleconych w terminach
uzgodnionych z nauczycielem;

aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty na miar¢ swych mozliwosci;

nosi¢ czyste i schludne ubranie zgodne z normami obyczajowymi ;

dba¢ o porzadek, czystos¢ 1 tad w szkole oraz w jej otoczeniu; uczen zobowigzany jest
chodzi¢ na terenie szkoly w obuwiu zmiennym zgodnie =z ustaleniami grona
pedagogicznego w porozumieniu z samorzgdem uczniowskim;

troszczy¢ si¢ o mienie 1 sprzgt szkolny; w przypadku nieSwiadomego zniszczenia sprzgtu
szkolnego uczen zobowigzany jest, o ile to mozliwe, do naprawienia wyrzadzonej szkody;
za celowe is$wiadome zniszczenie lub dewastacje sprzetu szkolnego odpowiedzialnosé
materialng ponosza w cato$ci rodzice ucznia;

nosi¢ na terenie szkoty jednolity strdj, z wyjatkiem uroczysto$ci szkolnych i innych
wydarzen wyznaczonych przez dyrektora w porozumieniu z Rada Uczniowska; moze
réwniez nosi¢ identyfikator na zasadach ustalonych z wychowawca klasy;

27) wylaczac urzadzenie telekomunikacyjne 1 nie uzywac go podczas zaje¢ dydaktyczno-

28)

wychowawczych, a w czasie przerw korzysta¢ z niego w sposob wtasciwy.

z szacunkiem odnosi¢ si¢ do wszystkich pracownikéw szkoty 1 respektowac ich polecenia;

29) sprawdza¢ systematycznie dziennik elektroniczny, w tym planowane zastgpstwa i skrzynke

z wiadomo$ciami.
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Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;
réwnego traktowania wobec praw i regulamindw obowiazujacych w szkole niezaleznie
od przekonan, pogladow, wyznania, sytuacji materialnej czy niepetnosprawnosci;
poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;
poszanowania prywatnosci wilasnej, jego rodzicow, opiekunow prawnych oraz cztonkéw
rodziny jak rowniez ochrony jego honoru i reputacji;

swobody wyrazania mysli, pogladéw 1 przekonan, w szczegoélnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych pod warunkiem, iz nie narusza dobra i nie
obraza innych osob;

wlasnosci prywatnej, ktorej nie mozna go pozbawic;

respektowania jego praw wynikajacych z wewnetrznych ustalen dokonanych przez
samorzad uczniowski z dyrekcja i gronem pedagogicznym szkoty;

wlasciwie zorganizowanego (w miar¢ mozliwosci organizacyjnych) procesu ksztatcenia,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

otrzymywania informacji na temat:

a) zycia szkoty oraz dotyczacych go praw i przepisow,

b) kryteriow oceniania oraz wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow jak
réwniez do zapoznania si¢ z obowigzujgcymi programami nauczania,

c) kontaktéw wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego czy dyrektora szkoty z sadem
rodzinnym, policja, PPP oraz kuratorem w przypadku wystapienia u niego trudnosci
wychowawczych, np. wagarowania, spozywania i naduzywania srodkéw odurzajacych
I spozywania alkoholu, agresji wymierzonej w innych itp.;

uczestniczenia w zyciu kulturalnym i spolecznym szkoty bez wzgledu na przekonania,
poglady czy sytuacje materialng;

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej czy psychicznej, ztym traktowaniem
| wykorzystywaniem przez innych jak rowniez przed wszelkimi formami wyzysku
naruszajacymi jego dobro;

opieki psychologiczno- pedagogicznej sprawowanej przez pedagoga szkolnego
a w przypadku uczniow niepelnosprawnych dodatkowo pedagoga specjalnego, opieki
medycznej sprawowane] przez pielegniarke szkolng i opieki logopedycznej sprawowanej
przez logopedeg;

profilaktyki zmierzajacej do ochrony przed nielegalnym uzywaniem $rodkow
narkotycznych i substancji psychotropowych oraz materiatami i informacjami szkodliwymi
z punktu widzenia jego dobra;

rozwijania swoich umiejetnosci 1 talentow oraz poszerzania wiedzy stosownie do
indywidualnych zdolnosci i potrzeb na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych przy
wykorzystaniu mozliwos$ci szkoty 1 w ramach przyznanych szkole srodkoéw finansowych;
indywidualizowania procesu dydaktycznego z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych oraz stanu zdrowia;

sprawiedliwej, jawnej i przeprowadzanej na biezaco, wedlug ustalonych i zatwierdzonych
sposobow, oceny postepéw w nauce. Oceny z przedmiotdw uczen otrzymuje wytacznie za
umiejetnosci 1 wiadomosci- zachowanie ocenia si¢ odrebnie;

dodatkowej pomocy nauczyciela i powtdrnego, W uzgodnionym terminie, sprawdzenia
1 oceny wiedzy lub umiejetnosci, wtedy gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiatu
a trudnos$ci te nie wynikaja z lekcewazacego stosunku do przedmiotu; ma tez prawo do
pomocy kolezenskiej;
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18) wspotdecydowania o ocenie zachowania wedlug przyjetych kryteriow w regulaminie
oceniania zachowania;

19) odpoczynku w czasie dni wolnych- nie dotyczy to tych przedmiotow, ktore w tygodniu
wystepuja tylko w pigtek lub w poniedzialek; na okres przerw §wigtecznych i ferii nie
zadaje si¢ prac domowych;

20) reprezentowania szkoty za zgoda wtasng i1 rodzicow w konkursach, przegladach, zawodach
I innych imprezach;

21) wplywania na zycie szkolty poprzez dziatalnos¢ samorzagdowa- poczawszy od klasy 1V:

a) wybierania i bycia wybieranym do wtadz samorzadu uczniowskiego,

b) wyboru opiekuna samorzgdu uczniowskiego,

c) zglaszania wnioskow, opinii i propozycji do pracy samorzadu uczniowskiego, a za jego
posrednictwem do Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw lub Dyrektora Szkoty;

22) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych za zgoda Rady Pedagogicznej na terenie
szkoty;

23) korzystania na zasadach i zgodnie z wlasciwymi regulaminami z pomieszczen, pracowni,
sprzetu oraz ksiegozbioru biblioteki szkolnej;

24) opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

25) do zlozenia skargi w przypadku naruszenia jego praw:

a) skarge sktada w formie ustnej lub pisemnej do wychowawcy lub pedagoga w ciagu 14
dni od wystapienia zdarzenia,

b) wychowaweca lub pedagog rozpatruje skarge w ciggu 7 dni,

c) skargi rejestrowane sg w zeszycie skarg, ktory znajduje si¢ u dyrektora,

d) uczen ktory uzna rozpatrzenie skargi za niewystarczajace, moze odwotaé si¢ pisemnie,
Z podaniem uzasadnienia do dyrektora szkotly; dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14
dni zgodnie z Procedurg Przyjmowania i Rozpatrywania Skarg i Wnioskéw, ktora
znajduje si¢ w sekretariacie szkoty;

26) uczenh ma tez przywileje, ktore sa sformutowane w regulaminie szkolnego oceniania;

27) bezplatnego dostepu do podrgcznikéw, materiatow  edukacyjnych, materialow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku gdy uczen ukonczyt 18 lat i nie realizuje obowigzku szkolnego Rada Pedagogiczna
moze podja¢ uchwate o skresleniu go z listy uczniow szkoly.

§ 59.

Za wzorowe 1 wyrdzniajgce wypelnianie obowigzkéw ucznia, w tym za bardzo dobre wyniki
W nauce, uczen moze by¢ nagradzany. Rodzaje nagrod oraz kryteria ich przyznawania okresla
rada pedagogiczna szkoty.
Dla uczniow szkoty stosuje si¢ nagrody:

1) za bardzo dobre wyniki w nauce (od $redniej ocen 4,75) oraz wzorowe i1 bardzo dobre

zachowanie;

2) za wzorowg postawe, pomoc kolezenska;

3) za osiggnigcia sportowe;

4) za osiggnigcia w olimpiadach, konkursach;

5) za pracg spoteczng na terenie szkoty i klasy;

6) za dzielnos¢ 1 odwagg;

7) za stuprocentowg frekwencje;

8) za wyjatkowa osobowos¢ szkolng;

9) za czytelnictwo.
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3. Rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy;

2) pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec uczniéw szkoty;

3) list gratulacyjny wychowawcy lub dyrektora do rodzicow;

4) dyplom uznania od dyrektora;

5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub dyrektora;

6) przyznanie bezptatnej wycieczki sfinansowanej przez Rade Rodzicoéw, za jej zgoda;

7) przyznanie promocji lub ukonczenia szkoty — z wyro6znieniem,;

8) promowanie ucznia poprzez informacje umieszczone w widocznym miejscu w szkole lub
na jej stronie internetowej;

9) promowanie ucznia poprzez informacje skierowane do burmistrza;

10) promowanie ucznia poprzez informacje skierowane do kuratorium oswiaty;

11) promowanie ucznia poprzez informacje skierowane do prasy;

12) przyznanie stypendium motywujacego dla uczniéow klas IV- VIII za osiagnigte wysokie
wyniki w nauce i sporcie, wedtug kryteriow znajdujacych si¢ w odrgbnym regulaminie.

4. Wychowawca lub Dyrektor, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowié
0 przyznaniu nagrody w innej formie.

5. Ztego samego tytutlu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrodg.

6. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spoteczno$ci szkolnej, z tym,
ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

7. Je$li nagrodzony uczen i jego rodzic maja zastrzezenia do przyznanej nagrody, sktadaja
pisemny wniosek do Dyrektora Szkoly o ponowne rozpatrzenie zasadno$ci jej przyznania.
Dyrektor udziela odpowiedzi w trybie 14 dni.

8. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, a w szczeg6lnosci za uchybienie obowigzkom, uczen
moze zosta¢ ukarany. Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolania si¢ od kary
okreslaja przepisy statutu.

9. Rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) pozbawienie petnionych funkcji w klasie lub szkole;
3) zawieszeniem prawa do udziatu w zajgciach pozalekcyjnych;
4) przygotowanie prelekcji dla klasy (szkoty) na temat szkodliwos$ci natogdw;
5) skierowanie na zajecia terapeutyczne do pedagoga szkolnego;
6) zakaz udziatu w pozalekcyjnych imprezach klasowych (ognisko, spotkania);
7) zakaz wejscia na dyskoteke (dyskoteki) szkolng;
8) utrata prawa do udzialu w wycieczkach klasowych — jedno- lub kilkudniowych;
9) pozbawienie przywilejéw okreslonych w ZSO,;
10) rozmowa dyscyplinujgca w obecnosci rodzicoéw w gabinecie dyrektora;
11) lekcje w obecnosci rodzica;
12) upomnienie lub nagana dyrektora;
13) obnizenie oceny zachowania — do nieodpowiedniej lub nagannej;
14) przeniesienie do rownolegtej klasy w swojej szkole w przypadku powtarzajacych sig:
a) kradziezy,
b) wyludzen pieniedzy,
c) agresji stownej i przemocy psychicznej stosowanej wobec kolegow,
d) wywotywania dlugotrwatego konfliktu z uczniami ze swojej klasy,
e) notorycznego tamania regulaminéw szkoty oraz praw innych uczniow i pracownikdéw
szkoty;
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17.
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15) dyrektor moze rowniez wystapi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty, po wyczerpaniu srodkéw zaradczych proponowanych przez szkote, ktore
nie odniosty pozytywnych skutkow w przypadku:

a) umyslnego popetnienia czynu o znamionach przestepstwa,
b) szczegolnie razacego naruszenia obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie,
€) braku przynalezno$ci ucznia do obwodu szkoty;

16) w skrajnych przypadkach, gdy w/w kary nie przynosza oczekiwanej poprawy zachowania,
kierowanie spraw do sadu dla nieletnich.

W przypadkach stwierdzenia wej$cia ucznia w kolizj¢ z prawem stosuje si¢ procedury
postepowania nauczycieli i metody wspdlpracy szkot z policja do czego zobowigzuje ustawa
o postgpowaniach w sprawach nieletnich i kodeks postepowania karnego.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetlionego czynu 1przyja¢ forme
zado$¢uczynienia stronie pokrzywdzone;.

O nalozonej karze, wymienionej w ust. 9 w pkt 7 do 16, informuje pisemnie rodzicéw
wychowawca klasy, pedagog szkolny, wicedyrektor lub dyrektor.

Od kar wymienionych w ust. 9 pkt 7 do 14, przystuguje pisemne odwolanie do dyrektora.
Odwotanie moze wnie$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji.

Dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 14
dni od jego otrzymania. Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

Jezeli decyzja dyrektora nie zadawala rodzica, wowczas stosuje si¢ Procedur¢ Przyjmowania
I Rozpatrywania Skarg i Wnioskow, ktora znajduje si¢ w sekretariacie szkoty.

O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje si¢ pedagoga szkolnego.

Przepisu dotyczacego informowania o zamiarze ukarania ucznia, nie stosuje si¢ w wypadku
upomnien udzielonych w trybie natychmiastowym.

Rozdzial 7

RODZICE

§ 60.

Bezwzgledny priorytet w wychowaniu dziecka ma dom rodzinny.

Rodzice maja prawo do decydowania o procesie wychowania dziecka réwniez w szkole.

Rodzice wucznia przyjmowanego do szkoty zapoznajg si¢ z planem wychowawczym

proponowanym w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty oraz z innymi dokumentami

regulujagcymi prace szkoty.

Rodzice za posrednictwem dyrektora szkoty, wychowawcy lub innego nauczyciela majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i catej szkole;

2) znajomosci przepisdOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindéw, o ktérych mowa w regulaminie oceniania, klasyfikowania
I promowania,;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci.
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Wszelkie opinie o uczniu w formie pisemnej sa3 wydawane na pisemny wniosek rodzica
skierowany do dyrektora szkoty.

Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicow optaty, bez
wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

Rodzice majg obowigzek:

1) bra¢ udzial w wyznaczonych spotkaniach z wychowawca;

2) systematycznie usprawiedliwia¢ (w ciggu 7 dni) kazdg nieobecno$¢ ucznia w szkole
w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka;

3) monitorowaé postepy edukacyjne swojego dziecka poprzez dziennik elektroniczny oraz
zapozna¢ si¢ z ocenami przewidywanymi, $rodrocznymi i rocznymi swojego dziecka
niezwlocznie po ustaleniu ich i wpisaniu przez nauczycieli do dziennika elektronicznego;

4) dopilnowaé, aby dziecko korzystato z form pomocy organizowanych przez szkot¢ Iub
poradni¢ oraz monitorowac udziat dziecka w zajeciach oraz jego zaangazowanie;

5) zadbac o estetyczny, schludny i odpowiedni do sytuacji wyglad oraz strdj dziecka;

6) zglasza¢ dluzsza nieobecno$¢ dziecka telefonicznie do sekretariatu szkoty lub osobiscie do
wychowawcy;

7) wspomagac szkote w ksztattowaniu wlasciwych postaw uczniow;

8) uczestniczy¢ w tworzeniu pozytywnego wizerunku szkoty;

9) rodzice powinni, z uwagi na dobro dziecka, informowac¢ szkot¢ o chorobach ucznia, ktore
moga zagrazaé jego zyciu i zdrowiu oraz zdrowiu i zyciu innych.

§ 61.

Usprawiedliwienia

1.

Usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia musi mie¢ form¢ pisemng. Dopuszcza si¢ rOwniez
usprawiedliwienie ustne, ale tylko w przypadku osobistego kontaktu rodzica z wychowawcg lub
innym nauczycielem.
Wychowawca lub inny nauczyciel po otrzymaniu usprawiedliwienia dokonuje odpowiedniej
adnotacji w dzienniku lekcyjnym.
Rodzic ma obowigzek powiadomi¢ wychowawce o przewidywanej nieobecnosci dziecka lub
niezwlocznie po jej zaistnieniu. W przypadku braku informacji od rodzica wychowawca jak
najszybciej ustala przyczyne absencji ucznia, a w razie podejrzenia o wagary podejmuje stosowne
kroki, powiadamia o tym pedagoga szkolnego.
Wychowawca moze odméwi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia:
1) na podstawie rozmowy lub zaswiadczenia rodzicow, jesli uzna, ze podane przez nich
powody sg niewystarczajgce do usprawiedliwienia nieobecnosci;
2) na podstawie rozmowy lub zaswiadczenia rodzicéw, w ktorym nie wskazano precyzyjnie
dni, w ktorych dziecko bylo nieobecne.
W czasie nieobecno$ci ucznidw korzystajacych z zywienia dzieci rodzic ma obowigzek
powiadomi¢ telefonicznie intendentke o tym fakcie dzien wczesnie;.

§ 62.

Kontakty ze szkola

1.

Indywidualne sprawy dotyczace konkretnego ucznia i probleméw dydaktyczno-wychowawczych
znim zwigzanych rodzice uzgadniaja (w zaleznosci od rodzaju sprawy) z nauczycielem
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przedmiotu, z wychowawcg klasy, pedagogiem szkolnym, psychologiem, wicedyrektorem. Jezeli
efekt tych rozmow nie satysfakcjonuje ich, udajg si¢ do dyrektora szkoty.

Do kontaktow z dyrektorem szkoty w sprawach ogoélnych dotyczacych catej klasy, uprawnieni sa
przedstawiciele oddziatowych rad rodzicow i1 zarzadu Rady Rodzicow.

Rodzice maja mozliwo$¢ bezposredniej wspotpracy ze wszystkimi podmiotami szkoty (dyrekcja,
specjalistami, intendentem) w terminach uzgodnionych bezposrednio z zainteresowanymi.

Z wychowawcami oraz nauczycielami przedmiotéw rodzice moga nawigza¢ kontakt podczas
zebran z rodzicami, dni otwartych (wedtug ,,Harmonogramu spotkan z rodzicami”) i konsultacji
oraz po wczesniejszym, telefonicznym, e-mailowym lub bezposrednim umoéwieniu si¢ z nimi.
Rodzic co najmniej dwa razy w potroczu powinien nawigzaé wspotprace wychowawca klasy.

W przypadku, gdy rodzic nie skontaktuje si¢ z wychowawcg do 31 pazdziernika lub nie nawigze
wspotpracy z wychowawcag przynajmniej dwukrotnie w potroczu, a uczen sprawia trudnosci
wychowawcze lub ma problemy w nauce, wychowawca zgtasza problem do pedagoga szkolnego,
a ten podejmuje interwencje.

Rozdzial 8

ZASADY SZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

§ 63.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
postepOwW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejg¢tnosci w stosunku do:
1) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku zaje¢ edukacyjnych.

§ 64.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w ramach oceniania wewnatrzszkolnego
ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz postgpach
w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc;
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania swego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce
I szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze).
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Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 65.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne,
b) roczne,
c) koncowe.
Oceny sa jawne zaro6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Nauczyciel jest zobowigzany poprzez
ocenianie biezgce do odnotowywania postepow edukacyjnych ucznia w dzienniku.
Nauczyciel uzasadnia uczniowi lub jego rodzicom kazda ocene ustalong w czasie zajec
edukacyjnych:
1) w rozmowie bezposredniej z uczniem po udzieleniu przez niego odpowiedzi ustnej lub po
sprawdzeniu i ocenieniu jego pracy pisemnej albo w formie pisemnej w postaci krotkiego
wpisu pod pracg pisemng ucznia;
2) w rozmowie bezposredniej z rodzicem po wczesniejszym ustaleniu terminu spotkania.
Oceng niedostateczng $rodroczng nauczyciel uzasadnia ustnie a roczng- pisemnie.
Uzasadniajac ocene, nauczyciel odwotuje si¢ do wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny,
przekazuje uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub dodatkowej
pracy ze strony ucznia oraz wskazuje uczniowi, jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§ 66.

Wszystkie prace pisemne ucznia sg przechowywane przez nauczycieli prowadzacych zajgcia
edukacyjne w oddziale, do ktérego uczegszcza uczen, do konica danego roku szkolnego, tj. do dnia
31 sierpnia.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczen otrzymuje od nauczyciela najpdzniej do 14 dni od
dnia ich napisania, z wyjatkiem sytuacji wynikajgcych z harmonogramu pracy szkoty, kalendarza
oraz sytuacji losowych- w tym choroba nauczyciela.

Uczniowi udostepniana jest tylko jego praca.

Oryginaty sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu
W czasie zaj¢¢ edukacyjnych, ktore maja na celu ogdlne ich omoéwienie.

W przypadku gdy uczen byt nieobecny na ww. zajeciach edukacyjnych, nauczyciel udostgpnia
mu prace 1 krotko ja omawia na nastgpnych zajgciach- jesli nie koliduje to z tresSciami
programowymi omawianymi na lekcji- podczas przerwy migdzylekcyjnej lub na zajeciach
pozalekcyjnych, w terminie ustalonym z uczniem.

Po zapoznaniu si¢ z pracg i omdwieniu jej uczen zwraca jg nauczycielowi na tych samych
zajeciach.

Oryginaty sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych ucznia moga by¢ udost¢pnione jego
rodzicom przez nauczyciela danego przedmiotu edukacyjnego w pomieszczeniu szkolnym
w czasie zebran zrodzicami lub w innym czasie jego pracy — po wczesniejszym ustaleniu
z rodzicami terminu spotkania.
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Na prosbe rodzica nauczyciel omawia sprawdzong i oceniong prace pisemng ucznia, udzielajac
mu wskazoéwek do dalszej pracy z dzieckiem.

§ 67.

Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zaje¢ 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Przeprowadza si¢ ja raz w ciagu
roku szkolnego najpozniej do konca stycznia z uwzglednieniem Harmonogramu Pracy Szkoty na
dany rok szkolny.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-1IT szkoty podstawowej w przypadku:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
ZajQc;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajeé.
Na klasyfikacj¢ koncowa, dokonywang w klasie programowo najwyzszej, sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
w klasie programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie
w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 68.

Informacje o zagrozeniu oceng niedostateczng i oceng naganng zachowania $rodroczng i1 roczng
nalezy przekaza¢ rodzicowi w formie pisemnej/papierowej na miesiac przed posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Rodzic potwierdza informacj¢ wlasnorgcznym podpisem 1 zwraca j3
wychowawcy.

O przewidywanych ocenach §rodrocznych nauczyciel musi poinformowaé ucznia 1 jego rodzicow
co najmniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej poprzez dokonanie
wpisu oceny w dzienniku elektronicznym.

O przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, wychowawca powiadamia rodzicéw ucznia na 14 dni przed rocznym
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej poprzez wystanie wiadomosci tekstowej dla
rodzicow z informacjg o koniecznos$ci zapoznania si¢ z przewidywanymi ocenami rocznymi.
Uchyla sig.

W przypadku gdy rodzic nie dopelni obowigzku zapoznania si¢ z informacja wystang przez
dziennik elektroniczny o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach z zajgé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, wychowawca
sporzadza wykaz przewidywanych ocen, przekazuje je rodzicom ucznia w formie papierowej.
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wykazy ocen z podpisem rodzicow wychowawca przechowuje do 31 sierpnia danego roku
szkolnego. W ostatecznosci w przypadku braku kontaktu z rodzicami wysyta listem poleconym.

§ 69.

Rodzicom przystuguje prawo pisemnego odwolania si¢ do dyrekcji szkoly od przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania, ktora musi by¢ ustalona
najpdézniej 14 dni przed terminem konferencji klasyfikacyjne;:

1) w terminie do 3 dni roboczych od wystawienia przewidywanej oceny rocznej z zajeé
edukacyjnych. Dyrektor Szkoty do 3 dni roboczych od otrzymania podania wyznacza
nauczyciela danego lub pokrewnego przedmiotu, ktéry na podstawie wymagan
edukacyjnych przygotowuje test obejmujacy catoroczny zakres wiadomosci i umiejetnosci
na wyzszy od proponowanego stopien. Uczen otrzymuje oceng wyzsza od proponowanej po
uzyskaniu 87% punktow mozliwych do zdobycia. Test musi zosta¢ przeprowadzony
nie pézniej niz na 2 dni przed terminem konferencji klasyfikacyjnej rady pedagogicznej;

2) w terminie do 3 dni roboczych od wystawienia proponowanej oceny zachowania. Dyrekcja
szkoty do 3 dni roboczych od otrzymania podania powotuje zespot orzekajacy w sktadzie:

a) dyrektor lub wicedyrektor szkoty,
b) nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
c) pedagog szkolny lub psycholog szkolny,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel samorzadu klasowego.
Po przedstawieniu argumentacji stron zespot orzekajacy wigkszoscig co najmniej 3/5 glosow
za lub przeciw podejmuje decyzje o podniesieniu lub pozostawieniu proponowanej oceny
zachowania. Podczas posiedzenia zespolu orzekajacego moze by¢ obecny rodzic ucznia,
jednakze bez prawa glosu. Posiedzenie zespolu orzekajacego odbywa si¢ nie pdzniej niz na
2 dni przed terminem konferencji klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;j.
Nauczyciel moze by¢ zwolniony z przygotowania testu lub udzialu w pracach zespotu
orzekajacego na wlasng uzasadniong prosbe lub w innych szczegolnych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same lub podobne zajecia
edukacyjne.

§ 70.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgtoszone od dnia ustalenia oceny, nie pdzniej jednak niz w ciagu 2 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zastrzezenia powinny by¢ zgloszone na pismie,
z uzasadnieniem i skierowane do dyrektora szkoty.
W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly zawiesza uchwate w cze$ci dotyczacej tego faktu
1 powiadamia organ nadzoru i prowadzacy. Kurator uchyla uchwatg, za$ dyrektor powotuje
stosowng komisje, ktora:
1) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
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2) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow, w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3.  Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Informacje te sa potwierdzone podpisem stron. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ustepie 1.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1) lit. b), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Prosb¢ o zwolnienie
nauczyciel uzasadnia na piSmie. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, Ze powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6.  Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Zprac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzta
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9.  Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 4 pkt 1), w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§71.

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng
z jednych albo dwdch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

Uchyla si¢

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w pelnym ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Sktad komisji egzaminu poprawkowego oraz sposob jego dokumentowania okreslaja odrgbne
przepisy.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w innym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
WYZSZej.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo jezyka mniejszosSci
narodowej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, ze te zajgcia sg realizowane w klasie
programowo wyzszej.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i1 wychowania fizycznego, ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

§72.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach
przekraczajace] polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia, informuje si¢ o tym rodzica
pisemnie, najpozniej na 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, co
strony potwierdzaja podpisem.
Uczen nieklasyfikowany:

1) z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny;

2) z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny za

zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosb¢ rodzicow wniesiong do Dyrekcji
Szkoty na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
wyznacza Dyrektor Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.
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Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

Zasady organizacji egzaminow klasyfikacyjnych reguluja odrebne przepisy.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 69.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 691 § 70.

§ 73.

Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania
ucznia odbywa si¢ na pisemny wniosek rodzica skierowany do dyrektora szkotly, ktéry nalezy
ztozy¢ w sekretariacie szkoty w kazdym czasie w godzinach pracy sekretariatu.

Dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi udostepnienie
ww. dokumentacji. Dokumentacja ta jest udostgpniana w obecnosci dyrektora szkoty lub
upowaznionego przez niego nauczyciela.

Udostgpnienie dokumentacji odbywa si¢ nie pozniej niz na 3 dni robocze od ztozenia wniosku
w sekretariacie.

§ 74.

Szkolny system oceniania w klasach I-111

1. W pierwszym etapie edukacyjnym w klasach I-111 wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje proces
systematycznego gromadzenia informacji o uczniach przez nauczyciela, ktoérego zadaniem jest
rozpoznawanie postaw emocjonalno-spotecznych oraz poziomu wiadomo$ci i umiejetnosci
ucznidéw w odniesieniu do podstawy programowej i wymagan edukacyjnych, ktére stanowig
integralng czg$¢ procesu nauczania, uczenia si¢ 1 wychowania.

2. Edukacja wczesnoszkolna to proces rozlozony na 3 lata, w czasie ktoérego dziecko ma by¢
stopniowo i mozliwie tagodnie przeprowadzone z ksztalcenia zintegrowanego do nauczania
przedmiotowego w klasach IV-VIII szkoty podstawowe;.

3. Ocenianie biezace ucznia w klasie I-III dokonywane jest za pomocg oceny cyfrowej i stownej
stosujac nastepujaca skale:

wspaniale 6
bardzo dobrze 5
dobrze 4
wystarczajaco 3
stabo 2
bardzo stabo 1

4. Oceny biezace od bardzo stabej do bardzo dobrej moga by¢ poprzedzone znakiem "-", jezeli
uczen w stopniu nieznacznym nie spelnit wymagan na dang oceng lub znakiem "+", jezeli uczen
nieznacznie przekroczyl te wymagania.

5. Kazdy nauczyciel we wlasnym zakresie w toku procesu lekcyjnego stosuje dodatkowo ocenianie
motywujace w postaci stempli, ktorych wzor przedstawia rodzicom na pierwszym zebraniu.

6. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny:
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OCENY WYMAGANIA
6 Uczen opanowal pelny zakres wiadomos$ci i umiejetnosci; posiadane przez
wspaniale niego wiadomosci 1 umiejetnosci odpowiadajg wszystkim wymaganiom
w danej edukacji, przejawia inwencj¢ wlasng, rozwigzuje samodzielnie
zadania iproblemy; twoérczo 1 samodzielnic rozwija uzdolnienia
i zainteresowania, rozwigzuje samodzielnie zlozone zadania i nietypowe
problemy; samodzielnie i1 tworczo rozwija swoje uzdolnienia; osigga sukcesy
w konkursach.
5 Uczen opanowat szeroki zakres wiadomosci 1 umiejetnosci; posiadane przez

bardzo dobrze

niego wiadomosci 1 umiejetnosci odpowiadaja wymaganiom w danej
edukacji, rozwigzuje samodzielnie zadania i problemy;

4 opanowane wiadomosci i umiejetnosci ucznia nie sg petne, ale pozwalaja na
dobrze dalsze opanowywanie tresci; posiadane przez niego wiadomosci
I umiejetnosci odpowiadajg podstawowym i czeSciowo ponadpodstawowym
wymaganiom w danej edukacji, samodzielnie rozwigzuje typowe zadania
i problemy.
3 Uczen opanowatl podstawowy zakres wiadomosci i umiejetnosci, sprawiajacy
wystarczajaco mu klopoty w przyswajaniu trudniejszych tresci; posiadane przez niego
wiadomos$ci 1 umiejetnosci odpowiadaja podstawowym wymaganiom
w danym 12 obszarze edukacji, samodzielnie rozwigzuje proste zadania
i problemy, zdarza mu si¢ popetnia¢ bledy.
2 Opanowane wiadomos$ci 1 umiegjetno$ci przez ucznia s3 niewielkie]
stabo i utrudniaja  dalsze ksztalcenie; posiadane przez niego wiadomosci
I umiejetnosci odpowiadaja koniecznym wymaganiom w danym obszarze
edukacji, rozwigzuje proste zadania i problemy z pomoca nauczyciela.
1 Uczen nie opanowat wiadomosci i umiej¢tnosci, nie radzi sobie z zadaniami

bardzo stabo

nawet z pomoca nauczyciela. Nie opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci
koniecznych z danego obszaru edukacji.

Ocena klasyfikacyjna roczna i Srédroczna jest oceng opisowa. Ocena opisowa §rodroczna jest
wynikiem obserwacji ucznia i dotyczy postgpoOw w nauce i rozwoju spoteczno — emocjonalnym.

§ 75.

Szkolny system oceniania w klasach 1V-VIlI

Poczawszy od klasy IV ustala si¢ oceny biezace oraz klasyfikacyjne $rodroczne, roczne
1 koncowe jako stopnie wedlug nastepujacej skali:

celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy
niedostateczny

6

N Wb ol

1

Dla ucznidow z uposledzeniem glebszym przewiduje si¢ oceng opisows.
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Ocenami pozytywnymi s3: dopuszczajacy, dostateczny, dobry, bardzo dobry, celujacy, oceng

negatywna jest niedostateczny.

Ustala si¢ nastgpujace kryteria odpowiadajace poszczegolnym stopniom szkolnym:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory opanowat petlny zakres wiedzy 1 umieje¢tnosci
okreslone programem nauczania (powyzej 97%), samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia;
korzysta z nowos$ci technologii informacyjnej; potrafi kojarzy¢ 1 laczy¢ wiadomosci
z roznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposoboéw pracy; osigga sukcesy W konkursach
i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkote¢ w zawodach sportowych lub posiada
inne poréwnywalne osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal znaczny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslone programem nauczania (powyzej 85%), potrafi wykazaé si¢ wszechstronnymi
umiejetnosciami w roznych sytuacjach; samodzielnie rozwigzuje zadania i1 problemy
W sposob tworczy w sytuacjach trudnych i nietypowych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat w wigkszoSci zakres umiejetnosci i wiedzy
okreslony w podstawie programowej (powyzej 70%); potrafi samodzielnie wnioskowacé,
roznicowaé¢ waznos¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedzg z innymi, wybra¢ wlasny sposob uczenia
si¢; rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywna postawe
wobec trudnych 1 nietypowych zagadnien;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat w podstawowym zakresie wiadomosci
i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej (powyzej 50%), potrafi objasni¢ niektore
wyniki pracy, logicznie je uporzadkowal; rozwigzuje proste zadania teoretyczne
i praktyczne;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory w niewielkim stopniu opanowal wiadomosci
i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej (powyzej 30%), rozumie podstawowe
zagadnienia wyrazone w sposOb prosty i1 jednoznaczny, rozwigzuje proste zadania
teoretyczne i praktyczne z pomoca kolegéw lub nauczyciela;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry wykazuje w wiadomosciach 1 umiejetnosciach
tak duze braki, ze uniemozliwiaja mu one dalsze zdobywanie wiedzy, nawet z pomoca
nauczyciela nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§ 76.

W celu ustalenia oceny rocznej lub $rédrocznej nauczyciel kazdego przedmiotu na poczatku roku
szkolnego formutuje wymagania edukacyjne 1 informuje zar6wno uczniow, jak 1 rodzicow
0 sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywania rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec
edukacyjnych:
1) zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnymi rodzic potwierdza podpisem w zeszycie
przedmiotowym ucznia tuz pod zapisem podanym przez nauczyciela.
2) ze szczegOlowymi wymaganiami edukacyjnymi na poszczegoélne oceny rodzic lub uczen
moze si¢ zapoznac, kontaktujac si¢ z nauczycielem przedmiotu.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;
3) posiadajgcego opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebg
takiego dostosowania- na podstawie tej opinii;

nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng- na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego- na podstawie tej
opinii.

W celu zapewnienia dziecku szybkiego 1 wlasciwego wsparcia ze strony pracownikow szkoty
rodzic jest zobowigzany dostarczy¢ opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej
do sekretariatu szkoty jak najszybciej po jej otrzymaniu.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zaje¢ciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor, uwzgledniajac stan zdrowia ucznia, ma mozliwos¢:

1)

2)

zwolnienia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii wydanej przez lekarza, ktora powinna
zawiera¢ informacj¢ o rodzaju ¢wiczen, jakich uczen nie powinien wykonywaé oraz okres,
jakiego to zwolnienie dotyczy. Uczen uczestniczy w zajeciach 1 jest przez nauczyciela
oceniany i klasyfikowany- z uwzglednieniem § 76 ust.2 pkt 5);

calkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego na podstawie
opinii wydanej przez lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w ww. zajeciach,
przez okres wskazany w tej opinii. Uczen nie uczg¢szcza na zajecia, nie podlega ocenianiu
i klasyfikowaniu, natomiast w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona.”

§77.

Osiggniecia edukacyjne w szkole sg oceniane wedtug systemu $redniej wazonej, tj. kazdej ocenie
czastkowej przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalng, oznaczajac jej wage w hierarchii ocen wg
ponizszych zasad:

Waga przypisana
Formy sprawdzania wymagan edukacyjnych na poszczegolnych biezacej ocenie
zajeciach edukacyjnych

sprawdziany, zadania klasowe, prace klasowe, prace dtugoterminowe, waga 3
projekty,

w przypadku jezykéw obeych: méwienie;

w przypadku zaje¢ artystycznych i muzyki: ekspresja muzyczna-
prezentacja $piewu, historia muzyki- praca w grupach, zasady muzyki-
sprawdzian;

w przypadku wychowania fizycznego- aktywnos$¢ i podejscie do
przedmiotu

odpowiedzi, recytacja, czytanie ze zrozumieniem, testy z lektury, waga 2
kartkowki,
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zadanie domowe o duzym stopniu trudnosci, dtuzsza forma wypowiedzi
0 charakterze tworczym, praca na lekcji,

w przypadku plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych: przygotowanie do
zaje¢, kotko plastyczne

aktywno$¢, zadanie domowe o matym stopniu trudnosci, zeszyt, waga 1
w przypadku zaje¢ z wychowania fizycznego: umiejetnosci sportowe-
motoryka, gra sportowa,

w przypadku plastyki: praca plastyczna

konkursy/zawody sportowe:
1) Udziat w konkursach (w zalezno$ci od ich rangi)- waga 1 lub 2
2) Sukcesy w konkursach/zawodach (w zaleznos$ci od ich rangi) waga 2 lub 3

Na podstawie ocen uzyskanych przez ucznia w I potroczu nauczyciel wystawia ocene §rodroczng
Z przedmiotu jako $rednig wazong ocen biezgcych, zgodnie z podanym schematem:

SCHEMAT LICZENIA SREDNIEJ] WAZONEJ:

S

3.

XWX Wy X W,

W+ W, + W , gdzie %11 X3, X, to liczbowe odpowiedniki ocen
Wy, Wo,...s Wy to warto$ci wag ocen

Uczen otrzymuje oceng srodroczng wedtug nastepujacej skali:

0-1,49 — niedostateczny

1,5- 2,49- dopuszczajacy

2,5- 3,49- dostateczny

3,5- 4,49- dobry

4,5- 5,49- bardzo dobry

5,51 wyzej- celujacy
Oceng srodroczng i roczng z przedmiotu ustala nauczyciel. Ocena ta ustalana jest w oparciu o $rednig
wazong wszystkich ocen biezacych uzyskanych przez ucznia w ciggu catego roku szkolnego. Nauczyciel
przy ustalaniu oceny $rodrocznej i rocznej bierze pod uwage postep dokonany przez ucznia.

Nauczyciel przedmiotu dokonuje klasyfikacji srédrocznej lub rocznej ucznia na podstawie ocen
biezacych wystawionych w trakcie biezacego oceniania, ktére nalezy prowadzi¢ w sposob
systematyczny i rzetelny.
Ustala si¢ minimalng ilo$¢ ocen z poszczegdlnych przedmiotdéw, ktora musi by¢ wpisana do
dziennika przed klasyfikacjg, uzalezniong od ilo$ci godzin w tygodniu wyznaczonych na jego
realizacje:

przy 1 godzinie w tygodniu- minimum 3 oceny,

przy 2 godzinach- minimum 4 ocen,

przy 3 godzinach- minimum 5 ocen,

przy 4 i wigcej godzinach- minimum 7 ocen.
Nalezy zadba¢ o to, by w chwili wpisywania przewidywanej oceny §rodrocznej lub rocznej uczen
zostal oceniony z 3 r6znych form sprawdzajacych osiaggnigcia edukacyjne uczniow.
Laureaci 1 finaliSci ostatniego stopnia wojewddzkich 1 ponadwojewodzkich konkursow
przedmiotowych otrzymuja z danego przedmiotu celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

§78.

Celem ujednolicenia nazewnictwa form kontroli umiejetnosci i wiadomosci ucznidéw ustala sig, co
nastepuje:
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za prace semestralng uwaza si¢ sprawdzenie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia przewidzianych
W planie dydaktycznym nauczyciela jako efekt pracy w ciggu calego semestru; pracg
klasowa moze by¢ test lub inna forma zaproponowana przez nauczyciela; o terminie pracy
klasowej uczniowie muszg by¢ poinformowani na 10 dni przed jej przeprowadzeniem;

za prac¢ klasowa uwaza si¢ prace pisemng ucznia obejmujaca znaczng cz¢$¢ materiatu
wchodzacego w sktad jednego lub kilku dziatéw; na jezyku polskim moze ona przyjaé
form¢ dluzszego wypracowania w okreslonej formie wypowiedzi lub wypracowania typu
synteza;

sprawdzian obejmuje zbadanie postgpow edukacyjnych po opracowaniu okreslonego
w planie dydaktycznym etapu zadan programowych; sprawdzian musi by¢ zapowiedziany
na tydzien przed jego przeprowadzeniem; wyniki powinny stuzy¢ wilasciwemu
stymulowaniu dalszej pracy nauczyciela i ucznia,

test obejmuje sprawdzenie lub doskonalenie kompetencji kluczowych; obejmuje zadania
wielokrotnego- lub jednokrotnego wyboru oraz zadania otwarte w odpowiednich
proporcjach;

biezagcemu sprawdzaniu umiejetnosci i wiadomos$ci ucznia stuzag odpowiedzi ustne oraz
kartkowki, ktére badaja osiggnigcia dydaktyczne jednostki lekcyjnej, lub jego tematu,
obejmujacego nie wiecej niz dwie - trzy lekcje; kartkdwki nie musza by¢ zapowiedziane
przez nauczyciela;

celem doskonalenia i kontrolowania umiejetnosci ortograficznych uczniow jak réwniez
wdrazania do systematycznej i rzetelnej pracy na kazdym przedmiocie, ocenianiu moga
podlega¢ zeszyty przedmiotowe;

na jezyku polskim oceniana jest dodatkowo recytacja, na ktéorg moga si¢ ztozy¢ teksty
liryczne, fragmenty tekstow epickich lub dramatycznych;

uczniowie wykonujg zadania domowe, ktore w zaleznosci od potrzeb i doskonalonych
umiejetnosci moga przyja¢ forme: ¢wiczen pisemnych lub praktycznych, wypracowan
(pisanych w domu Iub na lekcji), referatow, prac dlugoterminowych, w tym prezentacji
1 projektow;

w celu wzmocnienia motywacji ucznia ocenianiu podlega aktywnos$¢ i jego praca na lekcji,
ktére — w zaleznosci od przedmiotu- obejmuja prac¢ w grupach, zadania wykonywane
podczas lekcji, zadania dodatkowe, biezace aktywne uczestnictwo ucznia w lekcji oraz jego
systematycznos$¢; szczegdlowe zasady ich oceny znajduja si¢ w przedmiotowych systemach
oceniania;

na lekcjach zaje¢ artystycznych, w tym: muzyka i plastyka, technicznych oraz sportowych
przewiduje si¢ roOwniez ocenianie umiejetnosci praktycznych (innych niz wymienione
wyzej), coreguluja przedmiotowe systemy oceniania, przy czym brany jest pod uwage
przede wszystkim wysilek wktadany w zajecia oraz zaangazowanie ucznia, a w przypadku
wychowania fizycznego- takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach ucznia na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.

Przy odnotowywaniu aktywnos$ci uczniow podczas lekcji nauczyciele moga stosowac ,,+” lub ,,-”,
ktore nastgpnie sg przektadane na ocene zgodnie z zasadami zawartymi w przedmiotowych
zasadach oceniania. Sg one odnotowywane w osobistych notatkach nauczyciela lub w zeszycie
ucznia, co zostaje ustalone na poczatku roku szkolnego.

W ciagu 1 dnia mozna przeprowadzi¢ w klasie tylko 1 prace klasowa lub sprawdzian a w czasie
1 tygodnia - 3 prace klasowe lub 3 sprawdziany. Podobne zasady dotyczg testow, jesli obejmuja
one obszerng parti¢ materiatu. Przepisu tego nie stosuje si¢, jesli ww. formy sprawdzania zostaly
przetozone przez nauczyciela w uzgodnieniu z uczniami z przyczyn losowych lub innych
wynikajacych z nieoczekiwanych zmian w harmonogramie pracy szkoty.
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§ 79.

Uczen ma prawo do skorzystania z tzw. ,kropki”, czyli dwa razy w ciggu poétrocza prosic¢
0 zwolnienie z odpowiedzi lub wykonania zadania domowego- jezeli nie ma ono charakteru
zadania dlugoterminowego- bez podania przyczyn (jeden raz w przypadku, gdy przedmiot jest
realizowany w ciggu 1 godziny tygodniowo); ,kropke”, czyli nieprzygotowanie do lekcji,
zaznacza si¢ w dzienniku elektronicznym.

Niektore umiejetnosci lub zadania, po wcezesniejszym uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu,
moga by¢ przez ucznia poprawione w ciggu 2 tygodni, liczac od dnia oddania poprawionych prac.
Do popraw stosuje si¢ taka sama wage, jaka jest przypisana do poprawianej oceny. W
szczegOlnych przypadkach czas poprawy moze ulec wydluzeniu, o czym decyduje nauczyciel
przedmiotu (nie dotyczy zaje¢ wychowania fizycznego ). Ilos¢ popraw uzalezniona jest od
charakteru przedmiotu, a okreslona jest w przedmiotowych zasadach oceniania. W dzienniku
elektronicznym przyjmuje on np. zapis: ,,3(1)”, gdzie ,,3” oznacza wysoko$¢ oceny po poprawie,
a,,(1)”- oceng przed poprawa.

§ 80.

Sprawdziany i kartkowki, jak rowniez wyznaczone przez nauczyciela inne formy sprawdzania
umiejetnosci 1 wiadomos$ci ucznia ustalone przez nauczyciela, s3 dla ucznia obowigzkowe
1 muszg by¢ zaliczone w terminie ustalonym przez niego.

Jesli uczen jest w tym czasie nieobecny na lekcji, nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku

elektronicznym za pomocg skrotu ,,nb”- moze tez podac/przypisac¢ termin zaliczenia.

Jesli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie zaliczyl obowigzkowej formy sprawdzania w

terminie ustalonym z nauczycielem, nauczyciel na nastgpnej lekcji daje mu do napisania prace

pisemng lub sprawdza jego wiedz¢ poprzez ustng odpowiedz. Do przyczyn
nieusprawiedliwionych nalezg sytuacje, w ktorych:

1) uczen jest obecny w szkole, ale nie zglosit si¢ do nauczyciela w celu ustalenia terminu
zaliczenia 1 nie zglosit si¢ na zajgcia pozalekcyjne prowadzone przez nauczyciela w terminie
do 2 tygodni od powrotu do szkoty lub wpisania stopnia do dziennika;

2) uczen nie zglosit si¢ na zaliczenie, mimo ze wcze$niej ustalit z nim termin zaliczenia;

3) uczen unika kontaktu z nauczycielem, uniemozliwiajagc mu wyznaczenie terminu zaliczenia.

Nauczyciel przedmiotu w uzgodnieniu z wychowawcg klasy, zainteresowanym uczniem i jego

rodzicem, ma prawo w sytuacjach wyjatkowych obnizenia wymagan edukacyjnych oraz

zwolnienia ucznia z biezacego zaliczenia obowigzkowych form sprawdzania wiadomosci

1 umiejetnosci. Do takich sytuacji zalicza si¢ dluzsza nieobecno$¢ nauczyciela przedmiotu,

dlugotrwatla chorobg¢ ucznia, trudng losowo sytuacj¢ ucznia, opini¢ lub orzeczenie PPP, ocenianie

ucznia, ktéry w trakcie roku zmienit szkole, sytuacje losowo niezalezne od szkoty (np.
zawieszenie zaj¢¢ szkolnych). Zapis w dzienniku elektronicznym przyjmuje posta¢ ,,-”- CO
oznacza ,,zwolniony/zwolniona.”

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji srodrocznej otrzymal oceng niedostateczng z przedmiotu, jest

zobowigzany zaliczy¢ wiadomosci 1 umiejetnosci z 1 podlrocza zgodnie z wymaganiami

sformulowanymi przez nauczyciela w formie pisemnej i przekazanych uczniowi po zakonczonej
klasyfikacji, w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Niezaliczenie I potrocza jest brane pod
uwage przy wystawianiu oceny rocznej z przedmiotu i znaczaco wptywa na jej obnizenie.

§ 81.
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Uzyskanie przez ucznia na koniec roku oceny niedostatecznej z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie
ma wplywu na jego promocj¢ czy ukonczenie szkoty.

§ 82.

Promowanie uczniow

1.

2.

10.

Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicoéw ucznia po zasiggni¢ciu opinii
wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka
mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ umyslowa w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do S$redniej
rocznych ocen klasyfikacyjnych wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii 1 zajecia etyki, do Sredniej rocznych ocen
klasyfikacyjnych wlicza si¢ ocene ustalong jako §rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Uczen spelniajacy obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote podstawowg jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz;

2) przystapit do egzaminu O0smoklasisty- zasady organizowania egzaminu okre$laja odrgbne

przepisy.
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O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ umystowa w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spelnil warunku, o ktorym mowa w ust. 10 powtarza
ostatnig klase¢ szkoty podstawowe;.

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania. Uczen
konczacy szkote z wyrdznieniem oprocz dyplomu otrzymuje nagrode ksigzkowa, a jego rodzice —
list gratulacyjny.

§ 83.

Ocena zachowania

1.

Ocena zachowania jest opinig szkoty o uczniu. Wystawia ja wychowawca klasy na podstawie
ustalonych kryteriow oceniania zachowania po wczesniejszym zasiggni¢ciu opinii rady
pedagogicznej ijej przedyskutowaniu z zainteresowanym uczniem i klasga, do ktorej uczen
uczeszcza.
Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 84.

W klasach I-111 ocena zachowania jest oceng opisowa.
Ocenie podlega zachowanie ucznia zaré6wno na terenie szkoty, jak i poza nig. Ocen¢ zachowania
ustala wychowaweca klasy po zasiggnigciu opinii innych nauczycieli.
Oceniajac zachowanie ucznia klas I — III nauczyciel uwzglednia nastgpujace kryteria:
1) stosunek do obowigzkéw szkolnych:
a) uczen jest punktualny, obowigzkowy, pilny, sumienny, aktywnie uczestniczy
W zajeciach, systematycznie odrabia prace domowe,
b) utrzymuje porzadek w swoim miejscu pracy.
2) kultura osobista:
a) kulturalnie i grzecznie odnosi si¢ do pracownikow szkoty, kolegow i kolezanek,
b) potrafi opanowac swoje emocje, takie jak: gniew, zto$¢, agresje.
3) zaangazowanie:
a) aktywnie uczestniczy w konkursach szkolnych, migdzyszkolnych, zawodach
sportowych,
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b) bierze udziat w zajeciach pozalekcyjnych,

C) uczestniczy w imprezach organizowanych przez klase, szkolg.
4) stosunek do rowiesnikow:

a) jest kolezenski,

b) umie w zgodzie wspotpracowac z kolegami w zespole,

€) udziela pomocy kolegom.

§ 85.

Poczawszy od klasy IV ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w Statucie
Szkoty w rozdziale ,,Uczniowie szkoty.”

Srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV, ustala si¢c wedlug
nastgpujacej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne,
z zastrzezeniem ust. 3 1 4.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym
W stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Kazdemu uczniowi przystluguje prawo do samooceny wyrazajacej si¢ w mozliwosci
zaproponowania wilasciwej dla siebie oceny oraz jej odpowiedniego uzasadnienia. Propozycja
powinna by¢ ztozona w formie pisemnej w postaci karty oceny ucznia uzupelnianej przed
klasyfikacja §rédroczng i roczng.
Kazdy z uczniow ma prawo do wypowiadania si¢ i wplywania na oceng z zachowania swoich
kolegéw.
Uchyla sig.
Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacych kryteriow -

Z zastrzezeniem ust. 3 i 4:

1) zachowanie wzorowe:

a) uczen osigga wyniki nauczania maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci,

b) zawsze jest przygotowany do lekcji,

¢) sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych
mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zadan, mozna na nim
polegac,
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d) bierze udzial (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) w konkursach, zawodach,
imprezach, uroczysto$ciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie
uczestniczy w ich organizowaniu,

e) pilnie uwaza na lekcjach,

f) zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

0) nie opuszcza zajec lekcyjnych bez waznego powodu,

h) nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwionych,

i) ma nie wiecej niz jedng uwage negatywna,

J) ma nie wiecej niz 3 spdéznienia w semestrze,

K) bez zastrzezen przestrzega ustalonych zasad spotecznych.

I) nigdy nie uzywa wulgarnych stow, wykazuje wysoka kulturg stowa,

m)jest tolerancyjny, uprzejmy, szanuje godno$¢ osobistg i z szacunkiem odnosi si¢ do
innych osob,

n) wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw i poza szkota,

0) zawsze nosi mundurek, obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad,

p) dba o estetyke swojego wygladu i higieng osobista,

q) potrafi wspotpracowaé w zespole,

r) jest uczynny, chetnie pomaga innym,

s) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

t) jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty,

u) szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne,

V) nie wykazuje przejawOw agresji, przeciwstawia si¢ i reaguje na wszelkie przejawy
przemocy, agresji i brutalnosci,

w) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

X) zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

y) wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalno$ci na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
lokalnego,

z) postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.

aa)w szkole i poza szkolg zachowuje si¢ bez zarzutu, godnie ja reprezentuje,

bb) sam dostrzega i wlasciwie reaguje na wilasne bledy i potkniecia,

cc)jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego
zdania, nie daje si¢ sprowokowac,

dd) rozwija swoje zainteresowania 1 uzdolnienia na zajeciach szkolnych,
pozaszkolnych i systematycznie w nich uczestniczy,

ee)respektuje zasady wspotzycia spolecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

ff) nie ulega natogom.

2) zachowanie bardzo dobre:

a) osigga wyniki nauczania wysokie w stosunku do swoich mozliwos$ci,

b) zawsze jest przygotowany do lekcji,

€) wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na

prosbe nauczyciela,

d) angazuje si¢ (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) do udzialu w konkursach,
zawodach, imprezach, uroczysto$ciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub
czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

e) pilnie uwaza na lekcjach,

f) nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwionych,

g) nie opuszcza zajec lekcyjnych bez waznego powodu,
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h) ma nie wigcej niz cztery spdznienia w semestrze,

i) ma nie wiecej niz trzy uwagi negatywne,

J) przestrzega ustalonych zasad spotecznych.

K) nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzeczno$ciowe,

[) jest tolerancyjny, uprzejmy, szanuje godno$¢ osobista i z szacunkiem odnosi si¢ do
innych osob,

m) zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkolg nie budzi zastrzezen,

n) nosi mundurek, obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad,

0) dba o estetyke swojego wygladu i higien¢ osobista,

p) potrafi wspotpracowacé w zespole,

q) jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,

r) bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki (np. dyzury, inne zobowigzania),

S) szanuje mienie wlasne, innych 0sob i spoteczne,

t) nie wykazuje i przeciwstawia si¢ przejawom przemocy i agresji,

u) angazuje si¢ w zycie klasy lub szkoty,

V) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

w) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych,

X) postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dba 0 honor i tradycje szkoty,

y) zachowuje si¢ bez zarzutu w szkole i poza nia,

z) nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wilasnego zdania, nie daje sig

sprowokowac,
aa) wlasciwie reaguje na wlasne btedy i potknigcia,
bb) rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania, systematycznie uczestniczy w

zajeciach pozalekcyjnych,

cc)eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,

dd) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogélnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

ee)nie ulega natogom.

3) zachowanie dobre:

a) osigga wyniki nauczania adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci,

b) jest przygotowany do lekciji,

c) podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,

d) uwaza na lekcjach,

e) wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow szkolnych,

f) ma nie wigcej niz kilka godzin nieusprawiedliwionych,

g) ma nieliczne uwagi negatywne,

h) kilkakrotnie w potroczu spdznit sie na lekcje,

1) przestrzega ustalonych zasad spotecznych,

J)  zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji,

K) nie uzywa wulgarnych stow,

[) stosuje zwroty grzecznosciowe,

m) nosi mundurek, obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad,

n) dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista,

0) respektuje zasady wspolzycia spotecznego i ogolnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

p) zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkolg nie budzi powaznych
zastrzezen (nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty, uczen nie otrzymuje
nagan),
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q) wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowiazkow,

r) angazuje si¢ w zycie klasy w wybrany przez siebie sposob lub na prosbe nauczyciela,

s) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

t) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne, nie naraza innych,

u) nie przejawia agresji stownej i fizycznej,

V) szanuje mienie wlasne, innych 0sob i spoteczne,

w) dba o honor i tradycje szkoty,

X) jego zachowanie nie budzi zastrzezen w szkole i poza nia,

y) systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija sSwoje zainteresowania i
uzdolnienia,

z) stosowane Srodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegaja
poprawie po zwroceniu uwagi,

aa) nie ulega natogom.

4) zachowanie poprawne:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
j)
k)
)

m)
n)
0)
p)
Q)
r
s)
t)

u)

osigga wyniki na minimum swoich mozliwo$ci, nie wykorzystuje calego swojego
potencjatu,

motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan,

wykonuje polecenia nauczyciela,

zdarza mu si¢ nie przygotowac do lekcji (brak pracy domowej, itp.),

pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,

ma uwagi negatywne,

ma nie wigcej niz kilka godzin nieusprawiedliwionych,

kilkakrotnie w potroczu sp6znit si¢ na lekcje,

zdarza mu si¢ naruszy¢ ustalone zasady spoteczne,

zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji,

nie uzywa wulgaryzmow,

jego wyglad uczniowski budzi zastrzezenia (brak mundurka, obuwia zmiennego, makijaz,
nieodpowiednie ozdoby itp.),

dba o higieng osobistg 1 estetyczny wyglad.

nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia,

dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych,

szanuje mienie wiasne, innych osob i spoteczne,

sporadycznie podejmuje dziatania spoleczne,

wykonuje powierzone mu obowiazki lub zobowigzania,

jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,

uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikaja ze zlej woli 1 stosowane $rodki zaradcze
przynosza rezultaty,

nie ulega natogom.

5) zachowanie nieodpowiednie:

a)
b)

c)
d)
€)
f)
9)
h)

osigga wyniki ponizej swoich mozliwosci,

nie pracuje na lekcjach, czesto jest do nich nie przygotowany (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi zeszytow itp.),

nie reaguje wlasciwie na uwagi nauczyciela,

zdarza mu si¢ nie wykonywac polecen nauczyciela,

nie jest zainteresowany zyciem klasy 1 szkoty,

zaniedbuje obowigzki (dyzury, inne zobowigzania),

ma liczne sp6znienia w poiroczu,

ma wiele godzin nieusprawiedliwionych,
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ma duzo uwag negatywnych,

czesto narusza ustalone zasady spoleczne.

przejawia niewtasciwe zachowania wobec pracownikéw szkoty, kolegow, otoczenia,
uzywa wulgarnych stow,

czg¢sto nie zmienia obuwia,

nie dba o higieng osobistg 1 estetyczny wyglad,

nie nosi stosownego ubioru szkolnego.

nie podejmuje zadnych dziatan spolecznych nawet na polecenie nauczyciela,

w zyciu klasy peni role destrukcyjna,

zdarza mu si¢ zaktoci¢ przebieg lekcji lub uroczystosci szkolnych (rozmowa, $miech,
komentarze, gesty itp.),

nie szanuje mienia wlasnego, kolegow, spotecznego,

niszczy mienie innych osob i spoteczne,

stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych,

ktamie, oszukuje,

ma negatywny wplyw na innych,

celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

sg na niego skargi spoza szkoty,

nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

aa) nie dba o wtasng godnosc¢ osobista,
bb) brak u niego poczucia winy i skruchy,
CC) czgsto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,

upomnienie, nagana), a $rodki zaradcze stosowane przez szkote przynosza jedynie
krotkotrwata poprawe,

dd) stosuje szkodliwe uzywki.
6) zachowanie naganne:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
j)
k)
)

m)

n)
0)

P)

uczy si¢ ponizej swoich mozliwosci,

nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi zeszytow itp.),

jest nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany,

nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy 1 zachowania,

ma wiele spoznien w potroczu,

bez pozwolenia wychodzi z sali lub ze szkoly w czasie zaje¢ szkolnych,

w ciggu potrocza ma liczne godzin nieusprawiedliwionych,

ma bardzo duzo uwag negatywnych,

nie przestrzega ustalonych zasad spotecznych,

nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej,

nagminnie uzywa wulgarnych stow i gestow,

demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca si¢, odchodzi, zaprzecza, wySmiewa sig,
dopuszcza si¢ wyzywajacych gestow itp.),

nie zmienia obuwia, nie nosi mundurka,

wyglada nieestetycznie, ma niestosowny stroj.

uczestnictwo w lekcjach 1 imprezach szkolnych ogranicza celowo do zakldcania ich
przebiegu (gwizdy, komentarze, wySmiewanie, postawa niezgodna z wymogami sytuacji, )
prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie
niestosownych gestow itp.,

celowo nie zachowuje si¢ stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie do przyjecia dla
otoczenia,
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ktamie, oszukuje,

jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach migdzyludzkich,

jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie
godnosci innych, pobicie, bojki, kopanie, uszkodzenie ciata itp.),

komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegow,

odmawia wykonania obowigzkoéw na rzecz spolecznosci szkolnej,

destrukcyjnie wptywa na spoteczno$¢ szkolng poprzez prowokowanie innych,

celowo niszczy mienie kolegdw i spoleczne (wyposazenie sal lekcyjnych, zieleni, pomocy
naukowych, itp.),

sg na niego skargi spoza szkoty,

swoim zachowaniem naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo,

demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naklania do nieodpowiednich
zachowan,

aa) wszedt w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia, wlamania,

wyludzenia, cyberprzemoc),

bb) przynosi do szkoty niebezpieczne narzedzia, przedmioty, substancje.
cC) nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkofe,

dd) brak u niego poczucia winy i skruchy,

ee) nie dba o wlasne zdrowie i godno$¢ osobista,

ff)

stosowane wobec ucznia §rodki zaradcze nie przynosza rezultatow,

gg) ulega nalogom.
Uchyla sig.
10. W szczegdlnych przypadkach wychowawca ma prawo do ustalenia oceny zachowania bez
uwzglednienia powyzszych zasad sformutowanych w karcie oceniania. Nalezg do nich:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)
Uczni

nauczanie indywidualne, ktorym objety jest uczen w ciggu catego roku szkolnego lub jego
czesci,

dtuzsza usprawiedliwiong nieobecnos¢ ucznia w szkole spowodowang chorobg lub sytuacja
losowa;

konflikt z prawem;

palenie papierosow;

spozywanie alkoholu;

uzywanie srodkoéw odurzajacych;

stwarzanie sytuacji zagrozenia zdrowia, zycia 1 bezpieczenstwa wtasnego 1 innych osob;
wykazanie si¢ szczegdlnie wyrdzniajaca postawa w sytuacjach zagrozenia zdrowia, zycia
1 bezpieczenstwa wtasnego 1 innych osob;

szczeg6lne promowanie szkoly 1 miasta (moze by¢ to jednorazowy, lecz znaczacy sukces
lub czgste podejmowanie dziatan zwigzanych z promowaniem szkoty lub miasta);

nagminne niewlasciwe uzywanie urzadzen telekomunikacyjnych;

state lekcewazenie zasad wspolzycia w spotecznosci szkolnej;

nagminne nienoszenie jednolitego stroju uczniowskiego i obuwia zmiennego.

owie otrzymujacy systematycznie wzorowe oceny moga by¢ wyrdzniani w sposob uznany

za wlasciwy przez dyrektora szkoty.
Uczen ma prawo uzyska¢ informacj¢ o proponowanej srodrocznej ocenie zachowania na 7 dni,

za$ o

proponowanej rocznej ocenie z zachowania na 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem

rady pedagogicznej. O przewidywanej ocenie nieodpowiedniej i nagannej — na miesigc wczesniej.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawceg i zatwierdzona przez rad¢ pedagogiczng jest

ostate

czna z zastrzezeniem § 69 ust 1.
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Egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki

§ 85a.

1. Uczniowie konczacy nauke w szkole podstawowej przystepuja do egzaminu oOsmoklasisty
obejmujgcego wymagania ustalone w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego, okreslonych
W przepisach w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia
ogolnego w poszczegdlnych typach szkoét. Egzamin sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnit te
wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej z nast¢pujacych przedmiotow:
1) jezyk polski;
2) matematyka;
3) jezyk obcy nowozytny;
4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub

historia- od roku szkolnego 2021/2022.

3. Egzamin jest przeprowadzany w 3 kolejnych dniach, w terminach ustalonych przez Dyrektora
CKE.

4. Warunkiem ukonczenia szkoly przez ucznia jest przystgpienie przez niego do egzaminu
osmoklasisty, ale wynik egzaminu nie ma wplywu na ukonczenie szkoty.
5. Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty reguluja odrebne przepisy.

Rozdzial 9
Przepisy dotyczace klas bylego gimnazjum

Zasady Szkolnego Oceniania

Uchyla si¢ od § 86. do § 106.

Rozdzial 10

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 107.

1. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

2. Zasady postepowania w sprawie uchylenia statutu lub niektoérych jego postanowien okresla
ustawa Prawo O$wiatowe.

3. Statut wchodzi w zycie z dniem 11 wrze$nia 2019r.
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W imieniu Rady Pedagogicznej:

W imieniu samorzadu uczniowskiego:

W imieniu Rady Rodzicow:
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