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Opracowano na podstawie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082);

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327
Z pozn. zm.);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215
Z pozn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r.
w sprawie ramowych statutow placéwek publicznych (t. j. Dz. U. z 2005 r. Nr 52 poz.
466);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej dnia 2 listopada 2015 r.

w sprawie rodzajow 1 szczegdlowych zasad dzialania placoéwek publicznych,
warunkéw pobytu dzieci 1 mlodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i zasad
odplatnosci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placéwkach
(t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1596);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegblowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (t. j. Dz. U.
z 2019 r. poz. 502);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 .
w sprawie organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1280);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1604);



Rozdzial 1

PODSTAWOWE INFORMACJE O PLACOWCE

§1
1. Ustala si¢ nastgpujaca nazwe placowki: Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Ryduttowach
2. Skrot nazwy brzmi: OPP w Ryduttowach.

§2

Siedziba placowki miesci si¢ w Ryduttowach przy ulicy Mickiewicza 33.

§3
1. W ramach pracy OPP zajecia odbywaja si¢ w obiektach:
1) przy ul. Mickiewicza 33 — siedzibie placowki,
2) przy ul. Plebiscytowej 48 - klubie ,,Orlik”/zwyczajowa nazwa/,
3) ryduttowskich szkoét na podstawie odrebnych umow,
4) ryduttowskich placowek kulturalno — o§wiatowych na podstawie odrebnych umow.

§4
1. Organem prowadzgcym jest Miasto Ryduttowy.
2. Organem nadzoru pedagogicznego jest Slaski Kurator O$wiaty.

§5
Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Rydultowach jest placowka wychowania pozaszkolnego, ktora
przez organizacj¢ szerokiej gamy zaje¢ zagospodarowuje wychowankom czas wolny,
przyczyniajac si¢ tym samym do zapobiegania patologiom spotecznym.

§6
Ognisko Pracy Pozaszkolnej posiada wilasny znak logistyczny, ktory zatwierdzila Rada
Pedagogiczna.

§7
Placowka postuguje sie stemplem podtuznym o tresci:
Ognisko Pracy Pozaszkolnej
ul. Mickiewicza 33
44-280 Ryduttowy
tel./ fax 457 68 92
NIP 647 — 18 — 99 — 345



Stowniczek:

1.

§7'

Ilekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o:

)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

OPP, Ognisku, Ognisku Pracy Pozaszkolnej, placéwce — nalezy przez to
rozumie¢ Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Ryduttowach,

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Ogniska Pracy Pozaszkolnej
w Ryduttowach,

dyrekcji — nalezy przez to rozumie¢ Dyrekcje Ognisk Pracy Pozaszkolnej w
Ryduttowach,

radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Ogniska
Pracy Pozaszkolnej w Ryduttowach,

radzie rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Ogniska Pracy
Pozaszkolnej w Ryduttowach,

samorzadzie wychowankéw - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad
Wychowankow Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Ryduttowach,
nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela Ogniska Pracy

Pozaszkolnej w Ryduttowach,
wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ wychowawce Ogniska Pracy
Pozaszkolnej w Rydultowach,
wychowanku - nalezy przez to rozumie¢ wychowanka Ogniska Pracy
Pozaszkolnej w Rydultowach,

10)rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub opiekundéw prawnych

wychowankoéw Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Ryduttowach,

11)statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Ogniska Pracy Pozaszkolnej

w Rydultowach.



Rozdzial 11
CELE I ZADANIA PLACOWKI

§8

1. Placowka zapewnia wychowankom peten rozw6j umystowy, moralny, emocjonalny
1 fizyczny w zgodzie z potrzebami 1 mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach

poszanowania ich godnoS$ci osobistej oraz wolnos$ci $wiatopogladowej i wyznaniowe;.

2. W realizacji wyzej wymienionego zadania OPP respektuje zasady nauk pedagogicznych,
przepisy prawa, a takze zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw
Cziowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka oraz Konwencji Praw Dziecka przyjetej przez
Zgromadzenie ONZ w dn. 20 listopada 1989 r.

§9

2. Ognisko Pracy Pozaszkolnej realizuje nastepujace zadania:

1)
2)
3)
4)
S)

7)

10)

14)
15)

rozwija roznorodne zainteresowania wychowankow,

poglebia i rozszerza wiedze¢ wykraczajaca poza szkolne programy nauczania,
stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy,

zapewnia opieke¢ po zajeciach szkolnych,

Ww miarg potrzeb organizuje pomoc w nauce,

6) zapewnia zajgcia specjalistyczne eliminujace niedostatki wychowawcze
w rodzinie,

zapewnia pomoc w rozwigzywaniu trudnych problemow zyciowych,

8) wychowankom uczestniczagcym w zajeciach opiekunczo — wychowawczych
w klubach ,,Bielik” 1 ,,0rlik” zapewnia bezptatne dozywianie w postaci wspolnie
przygotowywanych poczestunkow,

9) budzi u dzieci mito$¢ do matej i wielkiej Ojczyzny przez ugruntowanie poczucia
tozsamosci regionalnej, narodowej, europejskiej,

promuje, rozwija i1 ksztattuje nawyki czynnego wypoczynku,

11) organizuje festiwale, przeglady, konkursy, akcje czynnego wypoczynku letniego
1 zimowego dla wychowankdéw 1 innej mtodziezy szkolne;,

12) wypracowuje atrakcyjne 1 najbardziej pozadane formy pracy pozaszkolnej
wynikajace z potrzeb §rodowiska,

13) promuje zdrowie i przeciwdziala uzaleznieniom podejmujac dziatania zgodnie
z realizowanym programem wychowawczo — profilaktycznym,

ksztattuje poczucie wtasnej tozsamosci 1 poszanowania dziedzictwa kulturowego,
przygotowuje do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

§10

1. Placéwka wspotpracuje z rodzicami wychowankoéw, szkotami, innymi instytucjami

1 organizacjami pozarzagdowymi, osobami fizycznymi i prawnymi oraz $rodowiskiem

lokalnym, ktorzy chcg wspiera¢ dziatalnos¢ dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncza.
2. Wspotpraca moze przybiera¢ forme:



1) wspoélorganizacji imprez,
2) dotacji finansowych,
3) udzielania pomocy technicznej,
4) realizacji inicjatyw spolecznych srodowiska lokalnego,
5) sprawowania opieki nad nieletnimi.
3. Zasada obowiazujaca przy podejmowaniu wspolnych dziatan jest partnerstwo.



Rozdzial I11

ORGANY PLACOWKI I ICH ZADANIA

§11
1. Organami placowki sa:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad wychowankow.
§12

1. Do zadan dyrektora nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig placéwki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad wychowankami i stwarzanie im warunkoéw do harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym placéwki 1 ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) realizacja zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez placowke,

7) wspotdzialanie ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk,

8) stwarzanie warunkow do dziatania w placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej placowki,

9) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw placowki,

10) opracowywanie i zatwierdzanie zakresu obowigzkéw nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych placowki,

11) ocenianie pracy nauczycieli 1 innych pracownikow,

12) przyznawanie nagrdéd oraz wymierzanie kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom placowki,

13) wystepowanie z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i1 innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow,

14) zawieszanie lub skreslanie z listy wychowankéw w przypadku okreslonym
w rozdziale VI, § 64,

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczeg6lnych.

2. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspolpracuje z radg pedagogiczng, samorzadem
wychowankow i radg rodzicow.



§13

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem OPP realizujacym zadania wynikajace ze
statutu.

§ 14
1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:
1) dyrektor —jako przewodniczacy,
2) nauczyciele.
§15

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy placowki,
2) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w placowce,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
4) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy wychowankéw,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy placowki.

§16

1. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy placowki, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego placowki,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora placowki w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

§17

1. Czlonek rady pedagogicznej zobowigzany jest do :

1) wspottworzenia atmosfery zyczliwo$ci, wzajemnego poszanowania 1 zgodnego
wspotdziatania,

2) przestrzegania postanowien prawa oraz wewne¢trznych zarzadzen dyrektora OPP,
czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach rady i jej zespotow, do
ktorych zostat powotany,

3) realizowania uchwat rady,

4) sktadania przed radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,



5) nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste wychowankdéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow placowki.

§18
1. Rada pedagogiczna zbiera si¢ na posiedzeniach wedtug harmonogramu ustalonego na
poczatku roku szkolnego.

2. Zebrania mogg by¢ réwniez organizowane dodatkowo z inicjatywy przewodniczacego
rady pedagogicznej, organu prowadzacego placéwke, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.

§19

1. W okresie pomigdzy posiedzeniami rady pedagogicznej dyrektor informuje pracownikow
o istotnych sprawach placowki oraz wydaje zarzadzenia w formie pisemnej wykladajac
je do wgladu w sekretariacie OPP.

2. Wszyscy pracownicy zobowigzani s3 do systematycznego zapoznawania =~ Si¢
z zarzadzeniami oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

§ 20

Dyrektor placowki przedstawia radzie pedagogicznej dwa razy w roku ogolne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
placowki.

§21

Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora.

§22

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu placowki albo jego zmian i uchwala go.

§23
Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

§ 24

1. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci.
2. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane komputerowo.



§ 25

W placéwce dziata rada rodzicow, reprezentujac ogét rodzicow wychowankow OPP.

§ 26

Rada rodzicow pracuje w oparciu o wlasny regulamin.

§ 27

1. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

)]
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczo -
profilaktycznego placowki,
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania placéwki,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora,

wyrazanie zgody na dziatalno$¢ w placowce stowarzyszen i innych organizacji,
wnioskowanie do dyrektora o ocen¢ pracy nauczyciela,

opiniowanie dorobku zawodowego nauczycieli ubiegajacych si¢ o wyzszy stopien
awansu zawodowego,

udziat w komisji konkursowej wybierajacej kandydata na stanowisko dyrektora
placowki,

wystepowanie do dyrektora i innych organdéw placéwki, organu prowadzacego
placowke 1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach placowki.

§ 28

1) W celu wspierania dzialalno$ci statutowej placowki, rada rodzicow moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.
2. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

§ 29

Samorzad wychowankow jest reprezentantem ogotu wychowankow OPP.

§30

1. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
ogot wychowankéw w gtosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym.
2. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogdétu wychowankow.

§ 31

1. Kompetencje samorzadu wychowankow:
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1) Kompetencje stanowiace:

a) uchwalanie regulaminu samorzadu.

2) Kompetencje opiniodawcze:

a) wnioskowanie o nadanie imienia placowce,
b) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek dyrektora placowki.

§ 32

Samorzad wychowankdw pracuje w oparciu o wlasny regulamin.

§ 33

Samorzad ma prawo przedstawi¢ dyrekcji wnioski 1 opinie w sprawach dotyczacych
placowki, a szczegdlnie dotyczace praw i obowigzkéw wychowankow.

§34

Samorzad wychowankow dziatajac w porozumieniu z dyrekcja ma prawo organizowaé
dziatalnos¢ kulturalng, sportowa i rozrywkowa placéwki zgodnie z wilasnymi potrzebami

1 mozliwos$ciami organizacyjnymi.

1.

§ 35

Zasady wspoldziatania organdw placowki:

1)

2)

3)

4)

5)

wszystkie organy placowki wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji
1 wzajemnego szacunku umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetenc;ji,

wychowankowie przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie organom placowki przez
swoich reprezentantow w Samorzadzie Wychowankow,

samorzad wychowankow przedstawia swoje wnioski i opinie Dyrektorowi lub Radzie
Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tego
organu,

wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organéw, a w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia
szybkiej decyzji w terminie 7 dni,

wszystkie organy placowki zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢
podjetych lub planowanych decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjegcia.

§ 36

Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w placéwce:

1))

Konflikt pomiedzy nauczycielem a wychowankiem:
a) konflikty rozwigzuje dyrektor OPP,
b) od decyzji dyrektora OPP moze by¢ wniesione odwotlanie do organu
prowadzacego,
¢) odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po
uplywie 2 tygodni od daty wydania decyzji.
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2) Konflikty pomigdzy nauczycielami:
a) postepowanie prowadzi dyrektor OPP,
b) w przypadku nie rozstrzygnigcia sporu przez dyrektora strony moga odwotac sie
do organu prowadzacego placowke.
3) Konflikt pomiedzy dyrektorem OPP a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek
jednej ze stron organ prowadzacy placowke.
4) Konflikty pomiedzy rodzicami a organami OPP :
a) konflikty rozwigzuje dyrektor OPP,
b) od decyzji dyrektora OPP moze by¢ wniesione odwotlanie do organu

prowadzacego, badz organu nadzoru pedagogicznego —  zgodnie
z kompetencjami,
¢) odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po

uptywie 2 tygodni od daty wydania decyz;ji.
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Rozdzial IV

ORGANIZACJA OGNISKA PRACY POZASZKOLNEJ

§37
. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi sg:
1) stata forma zaj¢¢ pozalekcyjnych - koto, zespot,
2) forma zaje¢¢ swietlicowych - grupa wychowawcza.
§38

. Stalg forme zaje¢ tworzy co najmniej 12 wychowankow.
. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach liczba wychowankoéw moze by¢ zmniejszona
za zgoda Organu Prowadzacego.
. W przypadku zaje¢ o charakterze sportowo - ruchowym nie moze przekroczy¢
26 uczestnikow.

§ 39

. Jednostka statej formy zajg¢ wynosi 45 minut. Tygodniowy wymiar zaje¢ wynosi od 2 do 4
godzin dla danej formy zaje¢c¢.
. Jednostka zaje¢ swietlicowych wynosi 60 minut.

§ 40

. Poza zajeciami wymienionymi w § 37 moga by¢ organizowane zaj¢cia na zasadach
okreslonych w statucie:
1) zajecia otwarte dla dzieci 1 mtodziezy nie bedacych wychowankami,
2) imprezy Srodowiskowe kulturalno — o$swiatowe, plenerowe, rozrywkowe, sportowe
1inne,
3) poradnictwo i zajecia dla rodzicow,
4) wycieczki, biwaki, obozy i potkolonie.

§41

. Szczegodtowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacyjny
opracowany przez dyrektora.

. Arkusz organizacyjny na kazdy rok zatwierdza organ prowadzacy placéwke.

. W okresie ferii 1 wakacji zajecia realizowane moga by¢ w ramach organizowanych przez
placéwke akcji zimowego i letniego wypoczynku dzieci i mtodziezy.

. Pierwszy semestr zaje¢ konczy si¢ w placowce w ostatnim dniu miesigca stycznia.

§ 42

Ognisko Pracy Pozaszkolnej opracowuje wlasne programy i plany pracy.
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§43

1. Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Rydultowach jest placowka nieferyjng 1 prowadzi
dzialalno$¢ (z wyjatkiem niedziel i §wigt) w godzinach dostosowanych do faktycznych
potrzeb wychowankoéw 1 ich rodzicow.

2. 1) W razie niemoznos$ci przeprowadzenia zaje¢ zgodnie z planem dopuszcza si¢ ich

przeprowadzenie (za zgoda dyrektora) w innym, najblizszym terminie.
2) Zazgoda dyrektora dopuszcza si¢ rowniez przypadki zmiany miejsca realizacji zajec.
3) W sytuacjach 1) i1 2) nauczyciel jest odpowiedzialny za powiadomienie uczestnikow
zajec 1 ich rodzicow o zmianach w harmonogramie zajec.

3. W dniach wolnych od zaje¢¢ dydaktycznych w szkotach zajecia OPP realizowane mogg by¢
w godzinach dopotudniowych.

4. Placowka moze prowadzi¢ rowniez zaj¢cia okazjonalne w dni ustawowo wolne od pracy.

5. W sytuacjach ograniczenia funkcjonowania placéwki, zawieszenia zajgc oraz
wprowadzenia szczegdlnych warunkow okreslonych przepisami nadrzgdnymi, dla
bezpieczenstwa zdrowia wychowankow i pracownikow, dopuszcza si¢ zdalne prowadzenie
zaj¢c.

6. W systemie zdalnym grupy pracuja z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosé.

7. Nauczyciele informuja rodzicow wychowankéw 1 wychowankéw  dorostych
o wprowadzeniu systemu zdalnego ustalajac sposob prowadzenia zajec.

§44

Wszystkie zajecia oferowane przez OPP sg bezptatne.

§ 45

1. Warunki pobytu wychowankéw w placowce:

1) placowka zapewnia wlasciwe zorganizowanie systemu zaje¢ zgodnego z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy.

2) wszyscy pracownicy placowki zapewniaja bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej 1 psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie praw i godnos$ci dzieci i mtodziezy,

3) wychowankowie majg zagwarantowang opieke 1 bezpieczenstwo podczas imprez
1 wycieczek organizowanych przez placoéwke.

2. Dla zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej dyrektor moze
wprowadzi¢ w trybie zarzadzen i regulamindw wewnetrznych zasady postepowania
wychowankow, nauczycieli 1 innych pracownikow placéwki w okreslonych
sytuacjach.
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§ 46

Ognisko Pracy Pozaszkolnej organizuje 1 wspotorganizuje imprezy zgodnie z corocznym
kalendarzem imprez. Moze réwniez realizowaé inne zadania zlecone przez organ
prowadzacy.

§ 47

1. Kazda impreza musi by¢ zgtoszona do dyrektora OPP na co najmniej 7 dni przed jej
planowanym terminem.

2.  Wpycieczki 1 inne imprezy organizowane sg zgodnie z zasadami zawartymi w regulaminie
organizowania tych imprez.
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Rozdzial V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY OPP

§ 48

1. W Ognisku Pracy Pozaszkolnej zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji
1 obshugi w oparciu o arkusz organizacyjny.

2. Dopuszcza si¢ zawieranie umow zlecen i uméw o dzielo celem wykonania okre§lonego
zadania lub dzieta.

§ 49

1. Zajgcia z wychowankami w placoéwce prowadza wykwalifikowani nauczyciele —

instruktorzy, nauczyciele — wychowawcy i nauczyciele - terapeuci.
2. W uzasadnionych przypadkach i zaistniatych potrzebach dopuszcza si¢ zatrudnienie
innych specjalistow.

§50

Kadra pedagogiczna prowadzi zajecia z wychowankami i odpowiedzialna jest za jakos¢
1 wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jej opiece wychowankow.

§51

1. Obowigzkiem nauczyciela jest :

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

realizacja plandw pracy i zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy
placowki,
zapewnienie wychowankom bezpieczenstwa podczas zajec,
doskonalenie swoich wiadomosci 1 umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego,
udzielanie pomocy wychowankom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznawanie ich potrzeb,
obserwowanie 1 analizowanie rozwoju psychofizycznego wychowankéw oraz
udzielanie im pomocy w przypadku wystepujacych problemow,

rozwijanie 1 ukierunkowanie zdolnosci i zainteresowan wychowankéw oraz
udzielanie im wszechstronnej pomocy,
efektywne wykorzystanie czasu zajec,
dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia placowki.

§ 52

Nauczyciele ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece
wychowankow.
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§53

1. Praca nauczyciela powinna cechowac si¢ bezstronno$cig i obiektywizmem, podmiotowym
i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podej$ciem do spraw kazdego
wychowanka.

2. Nauczyciel ma obowigzek zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych od
wychowawcy, rodzica, pedagoga szkolnego, dyrektora macierzystej szkoty, Dyrektora
OPP lub z innych Zrédel — dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych wychowanka.

3. Nauczycielowi nie wolno wykorzystywa¢ wychowankéw do zatatwiania zadnych spraw
osobistych.

§ 54 - skreslony
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Rozdzial VI

WYCHOWANKOWIE OGNISKA PRACY POZASZKOLNEJ

§ 55

Wychowankami Ogniska Pracy Pozaszkolnej sg dzieci 1 mtodziez szkolna.

W zajeciach organizowanych przez placoéwke biorg udziat wychowankowie stali,

okazjonalni 1 okresowi:

1) wychowankowie stali biorg udziat systematycznie w zajeciach w okresie catego roku
szkolnego. Obecno$¢ statego wychowanka na zajeciach podlega kontroli,

2) wychowankowie okazjonalni korzystaja w sposob dorazny z zajec 1 imprez
organizowanych przez placowke,

3) wychowankowie okresowi biorg udziat w zajeciach organizowanych dla realizacji
okreslonego zadania w okreslonym czasie.

Wszyscy wychowankowie bez wzgledu na charakter uczestnictwa zobowigzani sg do

przestrzegania szczegdlowych regulaminéw obowiazujacych w placowce.

W wybranych zajeciach za zgoda dyrektora dopuszcza si¢ udziat dzieci w wieku

przedszkolnym.

skreslony

§56

Nabor uczestnikoOw na poszczegolne zajecia:

1) na zajecia opiekunczo — wychowawcze kandydaci przyjmowani sg na wniosek
rodzicow / prawnych opiekunow wedlug kolejnosci zgltoszen,

2) skreslony

3) na zajecia rozwijajace zainteresowania lub rozwijajace uzdolnienia przyjmuje si¢
kandydatow po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.

Na zajecia rozwijajace zainteresowania lub rozwijajace uzdolnienia przyjmuje si¢

kandydatéw zamieszkalych na obszarze powiatu wodzistawskiego.

Kandydaci zamieszkali poza obszarem powiatu wodzistawskiego moga by¢ przyjeci na

zajecia rozwijajace  zainteresowania lub rozwijajace uzdolnienia, jezeli po

przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego placowka nadal dysponuje wolnymi

miejscami na te zajecia.

§57

Postgpowanie rekrutacyjne:

1) postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna,

2) postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wniosek rodzicow / prawnych
opiekunéw kandydata lub kandydata petnoletniego,
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98]

3) postepowanie to przeprowadza si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego
rok szkolny, na ktory jest prowadzone na wolne miejsca na zajgcia organizowane
przez placowke,

4) dla kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie na zajecia rozwijajace uzdolnienia
dyrektor placowki, moze zorganizowa¢ przeprowadzenie badania uzdolnien
kierunkowych na warunkach ustalonych przez rad¢ pedagogiczng. W takim przypadku
na zajecia przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy uzyskali pozytywny wynik badania
uzdolnien kierunkowych.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego placowka nie bedzie

dysponowa¢ wolnymi miejscami, komisja rekrutacyjna tworzy liste rezerwowa

kandydatéw na poszczegolne zajecia.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego placowka nadal dysponowaé

bedzie wolnymi miejscami kandydaci przyjmowani beda wg kolejnosci zgtoszen.

W przypadku, gdy uczestnik zrezygnuje z zaje¢ w ciggu roku szkolnego, na wolne

miejsce przeprowadzony zostanie nabor z listy rezerwowej lub wedlug kolejnosci

zgloszen.

Poza rekrutacja przyjmowani sa uczestnicy zaje¢ z poprzedniego roku na podstawie

ztozonej przez rodzicéw/prawnych opiekundéw deklaracji o kontynuowaniu zajec.

§ 58

Nabor wychowankéw stalych poza rekrutacja prowadzony jest od 1 wrzesnia az do
wyczerpania miejsc.

Nabor wychowankdéw okazjonalnych i okresowych trwa w ciggu catego roku szkolnego.
Wychowankow okresowych na potkolonie kwalifikuje dyrektor OPP na podstawie kart
kwalifikacyjnych uczestnika wypoczynku.

§59

Zapisywanie na zajecia 1 wypisywanie si¢ z nich nastepuje za zgoda rodzicow /prawnych
opiekunow/ wychowanka.
Za bezpieczenstwo dzieci w drodze na zajecia i powrdt do domu odpowiadajg rodzice.

. W przypadku zaje¢ sportowych wymagane jest o$wiadczenie rodzicow (prawnych

opiekundéw) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu dziecka w zajeciach.
Zgody rodzicow 1 ich o$wiadczenia stanowiag obok dziennikdw podstawowa
dokumentacje¢ kazdej grupy czy kota, za ktéra odpowiada nauczyciel prowadzacy.

§ 60 — skreslony

§60 !

Za bezpieczenstwo wychowankéw podczas zaje¢ 1 w czasie przerw odpowiadaja
nauczyciele prowadzacy te zajecia lub osoby wyznaczone przez dyrektora.

Za bezpieczenstwo wychowankow podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza obiektem ich
realizacji odpowiadaja:
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1) kierownik wycieczki i opiekunowie grup,

2) na wycieczce przedmiotowej lub turystyczno — krajoznawczej odbywajacej si¢
w obrebie Rydultow, bez korzystania z publicznych $rodkéw lokomocji, co najmnie;j
jeden opiekun na 30 wychowankow,

3) na wycieczce przedmiotowej lub turystyczno — krajoznawczej odbywajacej si¢
w obrebie Rydultow, z korzystania z publicznych $rodkow lokomocji, co najmniej
jeden opiekun na 15 wychowankow,

4) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 wychowankdow.

Za bezpieczenstwo wychowankow podczas potkolonii odpowiada kierownik potkolonii

1 wychowawcy grup.

§ 61

Prawa i obowigzki wychowankow:
1) Prawa wychowankow:

W placowce przestrzegane sa wszystkie prawa zawarte w Konwencji Praw Dziecka

a w szczegolnosci:

a) prawo do zycia i rozwoju,

b) prawo do wyrazania pogladow w sprawach jego dotyczacych,

¢) prawo do swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji,

d) prawo do swobody mysli, sumienia i wyznania,

e) prawo do uzyskiwania réznych informacji oraz ochrony przed szkodliwymi
informacjami,

f) prawo do nauki,

g) prawo do wypoczynku,

h) prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy, zaniedbaniem czy
wykorzystywaniem seksualnym,

i) prawo do ochrony przed narkomanig i naduzyciami seksualnymi.

2) Wychowanek ma obowigzek:

a) systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w procesie wychowania 1 terapii,

b) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli,
innych pracownikéw placéwki 1 0sob dorostych,

¢) niesienia pomocy miodszym i stabszym,

d) troski o mienie Ogniska Pracy Pozaszkolnej 1 jego estetyczny wyglad, starania si¢
o utrzymanie czystosci i porzadku na terenie placowki,

e) uczestniczenia w pracach porzagdkowych i samoobstugowych,

f) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz kolegobw — wychowankom
zabrania si¢ palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych
srodkéw odurzajacych (za powyzsze przekroczenia stosuje si¢ w placoéwce surowe
kary poczynajac od nagany dyrektora wzwyz),

g) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Ogniska Pracy Pozaszkolne;j,

h) podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen placowki zobowigzany jest do
przestrzegania regulamindw poszczegdlnych pracowni 1 instrukcji obstugi
urzadzen,
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I.

1) godnego reprezentowania grupy/kota i placowki podczas imprez miejskich,
srodowiskowych oraz na przegladach, turniejach i konkursach.

§ 62

Wychowankowie mogg by¢ nagradzani za:

1)
2)
3)

wybitne osiggniecia,
prace na rzecz OPP 1 §rodowiska,
systematyczne i aktywne uczestnictwo w zajeciach 1 zyciu placowki.

§ 63

W placowce przewiduje si¢ nastepujace nagrody dla wychowankow:

1)
2)
3)
4)

5)

dyplom, wyrdznienie, list pochwalny,

nagrody rzeczowe,

pochwata,

wpis pamigtkowy do Kroniki OPP wychowankow, ktérzy przyniesli zaszczyt
placoéwce 1 rodzicom — wnioskuje opiekun kota/grupy, zatwierdza wpis rada
pedagogiczna,

inne (wycieczka, itp.).

§ 64

W przypadku udowodnienia winy, wychowanek moze otrzymac karg za:

1)
2)

3)

4)

nieprzestrzeganie obowigzkow wychowanka OPP,

posiadanie, uzywanie 1 rozprowadzanie srodkow odurzajacych na terenie placowki lub
w czasie imprez organizowanych przez OPP,

zastraszania, wymuszania, zastosowania przemocy fizycznej, kradziez mienia na
terenie placowki lub w czasie imprez organizowanych przez OPP,

wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych wychowankow OPP.

§ 65

Kary stosowane wobec wychowankow:

1))
2)

3)

4)
5)

6)

upomnienie ustne nauczyciela — opiekuna grupy,

nagana nauczyciela z wpisem do dziennika oraz powiadomieniem rodzicéw lub
prawnych opiekunéw wychowanka i macierzystg szkote,

zawieszenie w udziale w zajeciach pozalekcyjnych,

ustne upomnienie dyrektora,

nagana dyrektora — wychowanek ukarany nagang dyrektora nie moze bra¢ udzialu w
imprezach rozrywkowych organizowanych przez OPP ani reprezentowa¢ placowki na
zewnatrz. O udzieleniu nagany dyrektora nauczyciel — opiekun kota/grupy informuje
na pismie rodzicow lub prawnych opiekunow wychowanka i jego macierzysta szkote,
skreslenie z listy wychowankdow.
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§ 66

Kara moze by¢ zawieszona przez udzielajagcego na czas proby, nie krdotszy niz 3 miesigce, na
prosb¢ wychowanka lub przez zlozenie porgczenia przez samorzad wychowankow lub

rodzicow.

§ 67

Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ i godno$¢ osobista.

§ 68

Sposdb ukarania dostosowuje si¢ do rodzaju popeinionego przez wychowanka przewinienia.

§ 69

Wychowanek moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng karg.

§70

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajacg dyrektora do skreslenia
wychowanka z listy wychowankéw w przypadku otrzymania kary za:
1) rozprowadzanie $rodkow odurzajacych na terenie placowki lub w czasie imprez
organizowanych przez OPP,
2) wykroczenie zagrazajace zyciu, zdrowiu innych wychowankow,
3) zastraszanie, wymuszanie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia na
terenie placowki lub podczas imprez organizowanych przez OPP.

§71

Wychowanek, ktéry uwaza, ze jego prawa zostaty naruszone, powinien postepowac zgodnie
z § 36 niniejszego Statutu.
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Rozdzial VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§72

OPP prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§73
Zasade gospodarki finansowej OPP okreslaja odrgbne przepisy.

§ 74

Obstuge finansowo — ekonomiczng prowadzi Miejski Zespot Obstugi Placowek Oswiatowych
w Ryduttowach.

§75

1. Wszystkie zmiany w Statucie wprowadzane sa uchwalami Rady Pedagogicznej OPP
podjetymi zwykta wigkszosciag gtos6w w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

2. W celu ulatwienia poslugiwania si¢ zapisami w Statucie Rada Pedagogiczna moze
zobligowa¢ Dyrektora do sporzadzenia tekstu jednolitego 1 uchwalg podjeta zwykla
wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy swych cztonkow zatwierdzi¢ go.

Tekst jednolity przyjety Uchwala nr 2/2021/2022 Rady Pedagogicznej
Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Rydultowach z dnia 31 sierpnia 2021 r.
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	Rozdział II
	3) Konflikt pomiędzy dyrektorem OPP a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron organ prowadzący placówkę.

